Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

LEI MUNICIPAL N° 1.057/2012
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O SENHOR MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO, PREFEITO
MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE NO USO DAS
ATRIBUIGCOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI SANCIONA A
SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
fazer cessdo de uso de bem mbével para o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Terra Nova do Norte/MT, devidamente
inscrit@ERo. CAE] a8 2 H7L0.. SoDHA0M 6 jgRcom _epdereco na Av.
Mato Grosso, n°. 234, Centro de Terra Nova do Norte/MT,
representada por seu presidente Sr. Irineo Miguel Spinelli,
portador do RG n® 9020128626 @D/ 0E. e inscrite-no CPF sob
n® 104.58%120-04.

Artigo 2° - O bem objeto da presente cessdo de uso, sera o
seguinte:

= 01 (um)veiculo VW Gol Special, Placa NQF-8469, Ano

2003, Chassi 9BWCA05Y04T053235, Renavan n2> BllleSIAealliA:
matricula n°® 198431.

Artigo 3° - A Cessdo de Uso de que trata esta Lei se fara
de forma gratuita, e tera vigéncia por 10 (dez) anocs, a
contar da data da assinatura do convénio, podendo ser
prorrogado por igual periodo, dependendo de autorizacgao
legislativa.

Artigo 4° - O cessionario responsabilizar-se-4& pela
 UMepueencio e zelo do veiculo sob sua responsabilidade no x/7
rido de cesséo. /

Y Av. Cléves Felicio Vettorato, 101 - Centro - Fone (66) 3534 1469 / 3534-1485 / 3534-1228
Juntos Venceremos CEP 78.505-000 - Terra Nova do Norte - Mato Grosso
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Artigo 5° - A cessiocondria ndo poderd ceder os bens objetos
desta lei, no todo ou em parte, onerosa ou gratuitamente, a
outros sem autorizag¢do prévia e por escrito do Municipio.

Artigo 6° - Fica reservado ao Municipio cedente o direito
de fiscalizar, quando julgar necessario, as atividades da
Cessionaria, no que se refere ao uso do referido veiculo.

Artigo 7° - Findo o prazo da Cessdo de uso, ou revogada a
presente lei, os bens cedidos objetos da presente Lei
deverdo ser devolvidos nas mesmas condig¢des recebidas,
salvo os desgastes do uso, sob pena de responder por perdas
e danos.

Artigo 8° - A presente Cessdo de Uso poderd ser revogada
por ato do Poder Executivo por razdes de interesse publico,
ou pelo descumprimento de qualquer uma . das disposicgdes

desta led, devidamente atestados em procedimento
competente.

Artigo 9° - A Minuta de Convénio faz parte integrante da
Lei.

Artigo 10°_ - FEsta Lei entra. em vigor na. data de sua
publicacgdo.

Gabinete do Prefeito Munigipal de Terra Nova do Norte MT,
aos vinte e seis dias més de dezembro do ano de dois mil

e doze.

Mafo Rodrigues de Freitas Neto.
Prefeito Municipal

? Av. Cloves Felicio Vettorato, 101 - Centro - Fone (66) 3534 1469 / 3534-1485 / 3534-1228
Juntos Venceremos CEP 78.505-000 - Terra Nova do Norte - Mato Grosso
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

MINUTA DE CONVENIO N° 008/2012.

Convénio que entre si celebram o Municipio de Terra Nova do
Norte/MT com Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Terra
Nova do Norte/MT, para a cedéncia do veiculo abaixo
descrito, para o auxilio das suas atividades urbanas e
rurais, bem como no transporte de funcionarios ou

associados.

DE UM LADO, o MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE, pessoa

juridica de direito publico interno, Tama@rito no CNPJ sob
n°® 01.978.2124@001¢d0% Kedlad®™wpa AR Cléves Felicio
VettoratognoleEE cerfrd, ®m ferra Npova do Norte/MT, neste
ato representado pelo. Prefeito Municipal, Sr. MANOEL

RODRIGUES DE FREITAS NETO, brasileiro, divorciado, portador

do RG n? 41759810 SSP/PR, insckitod Mo'" CPFr sob n°
564.752.769-87, doravante denominada de CONVENENTE, DE
OUTRO LADO, a SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE TERRA

NOVA DO NORTE/MT, devidamente inscrito no CNPJ n°

24.770.950/0001-63;, com~ endereco -na+Av. Mato Grosso, n®
234, Centro de Terra Nova do Norte/MT, representada por seu

presidente Sr. IRINEO MIGUEL SPINELLI, portador do RG n°

9020128626 SSP/RS, e inscrito no CPF sob w64 5Tl O=0ME,

doravante denominado CONVENIADO, resolvem firmar o presente y//
Convénio, aprovado pela Lei Municipal n° 1..057, de 26 'de

dezembro de 2012, mediante as seguintes Clausulas e

/ail

condicdes:

— Av. Cléves Felicio Vettorato, 101 - Centro - Fone {66) 3534 1469 / 3534-1485 / 3534-1228
Juntos Venceremos CEP 78.505-000 - Terra Nova dO Norte - Mato Grosso
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

I - As partes, de comum acordo, estabelecem como objetivo
do presente Convénio, a cedéncia do bem abaixo descrito,
para utilizacdo da associacéao, no auxilio de suas
atividades, bem como para o transporte de funcionarios ou

de associados.

Paragrafo unico - O bem mével a ser cedido é uUnica e

exclusivamente o seguinte:

a) 01 (um)veiculo VW Gol Special, Placa NQF-8469, Ano
2003, Chassi 9BWCAO05Y04T053235, Renavan n°® 816546312,
matricula“uee 198431 .

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAC()ES DAS PARTES
I - E de responsabilidade do Convenente/Cedente:

a) Efetuar o inventario dos bens existentes para posterior

conferéncia no recebimento.
b) A cedéncia do veiculo se dara de forma gratuita.
II - E de responsabilidadée do Conveniado/Cessionario:

a) Uiedslizale o) veiculo exclusivamente para 0s fins

autorizados.

b) O veiculo devera ser entregue nas mesmas condicgdes em

que foi recebido, salvo os desgastes naturais de uso.

c) Responsabilizar-se pelo zelo, conservagcao, manutengao e

a execugdo de reparos do velculo quando se fizer

_a_,;'!:-.-.d i '
ec’sarlo. /7

Av. Cléves Felicio Vettorato, 101 - Centro - Fone (66) 3534 1469 / 3534-1485 / 3534-1228

Juntosvgceremos CEP 78.505-000 - Terra Nova do Norte - Mato Grosso
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

O presente Convénio entrara em vigor a partir da
assinatura, pelo periodo de 10 (dez) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, dependendo de autorizacgao
legislativa, ou revogado pelo descumprimento de qualquer

uma das cléusulas previstas neste instrumento.

E por estarem assim, justos e conveniados, firmam o
presente em quatro vias de igual teor e forma por um sé
fim, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza

seus devidos efeitos legais.

PREFEITURA MUNIGIPAL DE TERZS NOVA DO NORTE/MT, em 26 de

dezembro de 2012.
p S e W

RODRIGUES DE FREITAS NETO
Convenente

@p;/) MY

Conveniado

MAN

Testemunhas:

|0 2

CEE (CIRR:

— Av. Cléves Felicio Vettorato, 101 - Centro - Fone (66) 3534 1469 / 3534-1485 / 3534-1228
Juntos Venceremos CEP 78.505-000 - Terra Nova do Norte - Mato Grosso
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Mipjstério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

COMPROVAN'}E DA DECISAO QUE APLICA A PENA DE PERDIMENTO DE
VEICULO EM FAVOR DA UNIAO

Nos termos da Portaria RFB n° 1.711, de 24 de setembro de 2010, éste documento faz
prova da Decisdo que aplica a pena de perdimento de vefculo em favor da Uniio,
com fulcro nos arts. 104 do Decreto-Lei n® 37/66, 24 do Decreto-Lei n° 1.455/76 ¢ 688
do Regulamento Aduaneiro, aprovado pelo Decreto n° 6.759/2009, ou, ainda, no § 4° do
art. 75 da Lei n® 10.833, de 2003, e de acordo com 0 que consta nos autos do processo
de apreensdo n° 12457.014254/2010-14, formalizado no admbito da Delegacia da
Receita Federal do Brasil em Foz do Iguagu-PR. '
Para fins de expedig@o de novos certificados de registro e licenciamento do veiculo em
favor de adquirente em licitagdo ou beneficiario da destinagdo, ou para liberagdo de
multas, gravames, encargos, débitos fiscais e outras restrigdes financeiras e
administrativas anteriores a data da aplicagdo da pena de perdimento, em atendimento
ao disposto nos §§ 6° e 7° do art. 29 do Decreto-Lei n° 1.455/76, relaciona-se, abaixo, as
informagdes relativas a apreensdo, & aplicagdio da penalidade, ao veiculo e ao

beneficiario/arrematante, quando houver.
v

' Data da Apreensio (pratica da infra¢fio punida com o perdimento): 30/08/2010

Data da Decisdo que aplicou a pena de perdimento em favor da Unido: 08/07/2011

Chassi;: 9BWCA05Y04T053235

Placa: NFQ-8469

Renavam: 816546312

Marca/Modelo: VW/GOL SPECIAL -

Tipo: Automovel

Ano de fabricacio: 2003 g _ \
CNPJ/CPF do adquirente em hcltagﬁo

N° da Guia de Licitacdio:

CNPJ do beneficidrio da destinacio: 01 978.212/0001-00

N°do Ato de Destinacdo de Mercadongg Apreendidas — ADM: 1675 de 01/11/2011

/A

Rafag] Rodrigues Dolzan
Delegado da DRF/FOZ K
17/11/2011

A autenticidade deste Formuldrio poder4 ser confirmada junto a:
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Foz do Iguagu/Pr
Av. Parand, 1227 — Jardim Pélo Centro — CEP: 85.863-720
Fone/Fax: (45) 3520-4330 — 35204341

scb Aprovado pela Portaria RFB n° 1.7112010
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S1ERIO DA FAZENDA Ato de Destinagdo de Mercadorias - ADM
ETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 25

-N° 1 675 de 01 NOV?O"

Origem: SRRF/09a.RF, , Processo n° 11969.000711/2011-23

O SUPERINTENDENTE DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL NA 9* REGIAO FISCAL, no uso da competéncia
gue Ihe foi subdelegada Mla Portaria RFB n® 3.010, de. 29/06/2011, e tendo em vista as disposigbes da Portaria
MF n° 282, de 08/06/2011, e considerando ainda os termos da letra b, do paragrafo 1°, do Artigo 30, do Decreto-
Lei n® 1.455, de 07/04/76, com redagéio dada pelo Artigo 83, da Lei n° 7.450, de 23.12.85,

RESOLVE,

Destinar o(s) veiculo(s) constante(s) da relag#io anexa, na forma de incorporagfio, a(ac) PREFEITURA
MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE - MT. A desoneragdo de débitos com impostos, multas, taxas, bem
como restrigbes e gravames vinculados ao(s) veiculo(s), ocorridos antes da decis&o que aplicou a pena de
perdimento em favor da Uni#io, dever&o ser requeridos pelo beneficiario desta incorporagéo junto aos
prgdos/instituiches competentes, nos termos do art. 29 do Decreto-Let n® 1.455/1976, afterado pela Lei
12.350/2010. E responsabilidade do beneficiario utilizar o(s) velculo(s) obsegyando a legislagao aplicével, bem
como providenciar a transferéncia de propriedade e licenciamento do(sy#Biculo(s) junto ao érgéo pablico
competents, antes de transitar nas vias.

N° Proposta ............ 0895/2011 /' A
N° Folhas do Anexo: 3 ! JLUTZBERNAR
Total do ADM.........: 142.677,04 V' Superintendente
Unidade Executora: 910600 - FOZ DO IGUAGU . :
Beneficidrio ............ 01.978.212/0001-00 - TERRA NOVA DO NORTE PREFEITURA MUNICIPAL - TERRA NOVA DO
NORTE GABINETE DO PREFEITO v
ENTREGA
Procedi a entrega da(s) mercadoria(s) constante(s) Ciente e aceito os termos do ADM. Recebi a(s)

da relagéo anexa, que rubriquei. mercadoria(s) constante(s) da relago anexa, que

17 W Zﬂﬂ rubriquei.

) 22 (Bt w JE

Local 5 7 Data
P S /// < ( <

Assinatura

Nome:

I [srrE s s

Nome:

Matricula:

Obs.: 1. O Responsavel pela antméa devera ::ertiﬂcar-ce que a pessoa acima qualificada esta habilitada a
receber a mercadorla.

2. D7veré o respectivo procedimento administrativo seguir os trimites de acordo com a legislagdo
em vigor.

3. Cabe ao beneficiario da incorporagio de que trata este Ato a observancia da legisiagéo e das

N

Wlar ¢ fo. /o r Ay
1 Matricula/: f 3 7)/-‘5 o ‘"Z %”’

normas especificas na utilizagio da(s) mercadoria(s), sujeitando-se a fiscallzaclio dos érgdos de
controle interno e externo.
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. s prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte
GUARDIAC - Patrimonio

" B L CHITA; D O B EM

-
MOVEL

. MATRICULA: 198431 VEICULO GOL SPECIAL PLACA NQF-8469 (DOCUMENTACRO E
M ANDAMENTO)

XX
.

02 GABINETE DO PREFEITO

Orgao
Unidade 001 GABINETE DO PREFEITO
Local 31 GABINETE DO PREFEITO
Endereco AV. CLOVES FELICIO VETORATTO 101
Responsavel JOAO JOSE DA SILVA 010.700.688.02
valor Aquisicao 114 556,00 Tombamento X 1118:98
Data 01/08/2012 Data 01/08/2012
Fornecedor 701€ MINISTERIO DA FAZENDA
| - (SEC. DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL )
Licitacao....... ; /i N.Fiscal: Serie: Data NF: 1/08/2012
Empenho. ... .. ...} Classificacao: DOMINIAIS
Estado do Bem...: 6 BOM %
Categoria.......: 4 VEICULOS %
Natureza Despesa: 4 VEICULO
DGO i e movrait p 1 FUNDOS
or Avaliacao.: 0,00 Valor Atual: 14.5%6,00
B B e ey 5 00/00/0000 Data Atualizacao: 01/08/2012
Tp Baixa:
DREA . 5 Autorizacao:

4 | ; K/ A LA B L
A \inatura do Responsavel

)OO0 000000000PCL295000000000C0OCFCLASOSOGOOOOS



Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral - Impressdo 12/12/2012

‘@ Receita Federal

Comprovante de Inscrigao e de Situagcdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizac&o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ

: COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA
2M4A7T7:'§5010001 63 CADASTRAL 20/09/1988

NOME EMPRESARIAL
SINDICATO DOS TRAB RURAIS DE TERRA NOVA DO NORTE ]

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SINDICATO

CODIGO E DESCRIGCAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.20-1-00 - Atividades de organizagdes sindicais

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAQO DA NATUREZA JURIDICA
313-1 - ENTIDADE SINDICAL

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV MATO GROSSO 234

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.505-000 CENTRO TERRA NOVA DO NORTE MT

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

03/11/2005

SITUAGAO CADASTRAL l |
ATIVA

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Sesedkdede ek

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fedededr e dede

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 12/12/2012 as 15:38:51 (data e hora de Brasilia). Paaina: 111
| Voltar |

© Copyright Receita Federal do Brasil - 12/12/2012

http://www.receita.fazenda.gov.br/prepararimpressao/ImprimePagina.asp Péagina 1 de |
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ESTATUTO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES RUR:
TERRA NOVA DO NORTE-MT

CAPITULO I

Art.1°) O Sindicato dos trabalhadores Rurais de Terra Nova do Norte-MT,
entidade Sindical de primeiro grau, com sede e foro na cidade de Terra Nova do
Norte-MT e base territorial no municipio de Terra Nova do Norte, estado de Mato
Grosso, ¢ constituido para fins de coordenagdo, protegdo e representagao legal de
sua categoria profissional, Trabalhadores rurais integrantes do Plano da :
Confederagio Nacional dos Trabalhadores na Agricultura, no mntuito de colaboragado
com os poderes publicos e demais associagdes, tudo no sentido de solidariedade
social e de sua subordinagdo dos interesses nacionats.

§ Unico - Considera-se categoria profissional: os assalariados (as) na agricultura,
pecudria e similares, hortigranjeiros e operadores de maquinas agricolas, na
produgdo extrativa rural bem como agricultores (as) familiares ¢ pequenos
produtores, proprietarios ou nao, que exergam atividade rural, individualmente ou
em regime de Economia Familiar, ou seja, o trabalho dos membros da mesma
familia, com ajuda eventual de terceiros.

Art.2°) Sdo prerrogativas do Sindicato:

a) Proteger os direitos e representar 0s interesses de sua categoria profissional
perante as autoridades administrativas;

b) Eleger ou designar os representantes da respectiva categoria profissional;

¢) Garantir obrigatoriamente a participagao minima de 30% (frintapor cento) de
associados mulheres em todas as instancias administrativas e deliberativas do
Sindicato;

d) Comparecer e participar das Assembleias do Conselho Deliberativo, dos
congressos e outras atividades convocadas pela FETAGRI-MT,;

¢) Fazer regularmente os repasses de suas rendas proprias 8 FETAGRI-MT, igual a
12% (doze por cento) e 8 CONTAG, igual a 3% (trés por cento).

Art.3°) Sao deveres do Sindicato:
a) Colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social;
— b) Reivindicar servigos de assisténcia para os seus associados;
¢) Promover a conciliagdo nos dissidios coletivos ou individuais de trabalho;
d) Fundar e manter escolas de alfabetizagdo ¢ pré-vocacionais.
\
Art.4°%) Sdo condigdes para funcionamento do Sindicato:
a) Observancia rigorosa das leis e dos principios de moral e compreensdo dos
deveres civicos; :
b) Abstengdo de qualquer propaganda de doutrinas incompativeis com as
instituicdes e Os interesses nacionats;




) Inexisténcia de exercicio de cargos coletivos comulativos com 0s em
remunerados pelo sindicato ou por entidade de grau superior;

d) Gratuidade no exercicios de cargos eletivos, ressalvada a hipotese de \ oe
afastamento do trabalho par esse exercicio na forma que dispde a Lei (Art.521 §
Unico=Chli

i e) Manutengdo em sua sede de um livro de registro de associados.

:
<

CAPITULO 11

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art.5°%) Sdo direitos dos associados:

a) Tomar parte, votar e ser votado, nas Assembléias gerais desde que estejam
inscritos no quadro social ha mais de 06 (seis) meses, exer¢a atividade ha mais
de 01 (um) ano e esteja em gozo dos direitos sindicais;

b) Requerer medidas para solugdo dos seus problemas;

¢) Propor a Diretoria, medidas de interesse do Sindicato desde que endossada a
proposigao pela a assinatura de mais de 30 (Trinta) associados em gozo dos seus
direitos;

§ Unice - Os direitos conferidos pelo sindicato aos associados, sao intransferivess.

Art.6°) Sdo deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as contribui¢des mensais, no valor de 2% (dois por cento) do
salario minimo.

b) Comparecer as Assembléias Gerais e votar.

= ey

Art.7°) A todo trabalhador que participe da atividade representada,
satisfazendo as exigéncias estatutarias, assiste o direito de ser admitido no Sindicato;

Art.8°) Perdera seus direitos o associado que, por qualquer motivo, deixar o
exercicio da categoria profissional, exceto nos casos de aposentadoria, desemprego,
falta de trabalho, convocagdo para prestagdo do servigo militar obrigatério, caso que
nio perdera os respectivos direitos sindicais e ficara isento de qualquer contribuigdo.
§ Unico - Os associados enquadrados na exce¢do, ndo poderdo exercer cargos de
administragdo ou de representacdo sindical, salvo se voltar a exercer a mesma
atividade.

Art.9°%) De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto emanado da
Diretoria ou Assembléia Geral, podera qualquer associado recorrer, dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, as autoridades competentes.

DAS PENALIDADES

(8]




09

PO0ORRSOICGIIVISIOIOIETRRINNIOYS

Art.10°) Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensido e(d'e
eliminagdo do quadro social: 2
§ 1°) Serdo suspensos dos direitos dos associados: oty

a) Quando ndo comparecerem a 03 (trés) Assembléias Gerais consecutivas S\é'm\‘_ 1
Justa causa;

b) Por desacato a Assembléia ou a diretonia;

¢) Automaticamente, quando sem motivo justificado atrasarem mais de 03 (trés)
meses o pagamento de suas mensalidades.

§ 2°) Serdo eliminados do quadro social:

a) Os que atuarem comprovadamente contra decisdes do sindicato, que visem a
defesa dos interesses da categoria profissional ou de interesses nacionais.

§ 3°) As penalidades serdo impostas pela diretoria cabendo recursos para a

Assembléia Geral, de acordo com a legislagdo vigente.

Art.11°) Aplicagdo de penalidades, sob pena de nulidade, devera ser precedida
de notificagdo e audiéncia do associado o qual devera aduzir por escrito, sua defesa
no prazo de 10 (dez) dias contados do recebimento da notificagio.

§ Unico - A simples manifestagdo da maioria ndo sera base para a aplicagao de
qualquer penalidades as quais sé terdo cabimento nos casos previstos na Lei e neste
Estatuto.

Art.12°9) Os associados que tenham sido eliminados do quadro social poderdo
reingressar no sindicato desde que se reabilitem, a juizo da Assembléia Geral e no
caso de suspensdo por atraso de pagamento de mensalidades, terdo a penalidade
sustada, no momento em que liquidar seus débitos. —

CAPITULOQO 111

DAS CONDICOES DE VOTAR E SER VOTADO

Art.13°%) Sédo condigdes para o exercicio de direito de voto, quer nas eleigdes,

nas Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias, bem como para pretensdo de

cargos de administragdo ou representagao sindical:

a) Quitagdo com o cofre social;

b) Pleno gozo dos direitos sindicais;

¢) Ter mais de 06 (seis) meses de inscrigdo no quadro social;

d) Ser maior de 16 (dezesseis) anos;

e) Ter sido as suas contas aprovadas quando em cargos de representagdo e
administragao;

f) Nao ter lesado o patrimonio de qualquer Sindicato, entidade, associagdo ou
qualquer outro 0rgdo publico ou privado;

g) Nao haver tido ma conduta, devidamente comprovada.

-
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§ Unico - Nao podem ser eleitos para cargos administrativos ou representatli;?gg do
sindicato, os que ndo tiverem pelo menos 01 (um) ano de exercicio afetivo na- <~
atividade rural, ou no desempenho de representagdo sindical. -

£
%

Art.14°) Os cargos da diretoria e conselho fiscal s6 poderdo ser conferidos a
brasileiros.
Art.15°% As eleigdes para a renovagdo da diretoria, conselho fiscal e delegados

representantes junto a Federagdo, deverdo ser realizados dentro do prazo maximo de
60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias, antes do término do mandato dos que
estiverem em exercicio.

§ 1°) As eleigdes serdo dirigidas por uma comissdo composta de no maximo 05
(cinco) e no minimo de 03 (trés) associados, em pleno gozo dos direitos sindicais,
escolhidos em Assembléia Geral, regularmente convocada e realizada, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) € no maximo de 90 (noventa) dias do término
do mandato.

§ 2°) Os membros da comissdo s3o inelegiveis nas eleigdes que presidirem e lhes
cabera a realizagdo das seguintes atividades:

I) Convocar as eleigoes;

IT) Fazer publicar o Edital de Convocagdo;

1) Proceder ao registro de chapas;

V) Determinar a confecgdo de cédulas unicas e das relagdes dos eleitores;
V) Receber e processar os recursos interpostos das eleigdes.

§ 3°) As eleigdes serdo convocadas por Edital publicado, com antecedéncia maxima
de 60 (sessenta) dias e minima de 30 (trinta) dias, da data da sua realizagdo.

§ 4°) O edital de convocagdo das eleigdes sera obrigatoriamente ser afixado em
local visivel e de facil acesso ao publico, na sede do Sindicato e nas delegacias ou
segOes sindicals. —

§ 5°) O edital mencionara dia, local e horario de inicio de inicio e encerramento das
votagdes, em primeira e segunda convocagdo, bem como o prazo de registro de
candidaturas que sera de 20 (vinte) dias, a partir da sua afixagao na sede do
sindicato, delegacia sindical e lugares publicos.

§ 6°) Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-a2 nova votagao no
prazo de 15 (Quinze) dias, apos, na qual somente poderdo concorrer as chapas em
questdo, assegurado o direito do voto exclusivamente aos habilitados ao primeiro
escrutinio.

§ 7°) Os recursos poderdo ser interpostos, por qualquer integrante da chapa
registrada, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data das eleigdes.

§ 8°) No dia seguinte ao termino do prazo de que trata este artigo, a Comissdo
Eleitoral enviara copia dos eleitos, par apresenta¢do de contra - razdes ou sem elas, 0
recurso sera encaminhado a autoridade competente, juntamente com O processo
eleitoral.
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§ 9°) O processo eleitoral sera regulamentado, por Regimento Interno, apro gdg pela
Comissio eleitoral.. G
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CAPITULO IV

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art.16°) Sdo orgdos da administragdo:
a) A Diretoria;
b) O Conselho Fiscal.

Art.17°) As Assembléias Gerais sdo soberanas nas resolu¢des ndo contrarias as
leis vigentes ¢ a este Estatuto, suas deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta
de votos em relagdo ao total dos associados, em primeira convocagdo, e em segunda,
por matona dos votos dos associados presentes.

§ Unico - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por Edital publicado com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias, afixado nos locais de trabalho, bem como na
sede social e nas Delegacias Sindicais ou lugares publicos.

Art.18°) A Assembléia Geral devera reunir-se ordinariamente até o ultimo dia
do més de Junho de cada ano, par tomada e aprovagdo das contas da Diretoria, e
extraordinariamente, quando convocada pelo presidente, a maioria da Diretoria ou
Conselho Fiscal.

§ Unico - Os associados quites, em numero de 10 % (dez por cento) do quadro

social, poderdo convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, mediante requerimento

pormenorizando 0s motivos da convocagio, cumprindo a diretoria convoca-los no
prazo maximo de 05 (cinco) dias, contando do recebimento na Secretaria do
expediente.

a) Na falta de convocagdo pelo presidente, falara expirado o prazo marcado neste
artigo, aqueles que a deliberarem realizar, com audiéncia da autoridade
competente:;

b) Somente tratardo dos assuntos para os quais foram convocados;

¢) Devera comparecer & respectiva reunido, sob pena de nulidade da mesma, a
maioria dos que a promoveram.

Art.19°) A Diretoria eleita na forma da lei sera constituida de:
Presidente; . -

Vice - Presidente; ¢ -
Secretario Geral;

i
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1° Secretario; /
Tesoureiro Geral:
1° Tesoureiro;

E respectivos suplentes, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitido somente
02 (duas) reeleigdes, par 0 mesmo cargo.

§ 1°) Os demais cargos serdo ocupados na ordem de mengdo da chapa eleita;

§ 2°) No minimo 30% (trinta por cento), das chapas concorrentes deverio ser
preenchidos por candidatos que ndo tenham ocupado qualquer cargo efetivo ou
suplente na gestao anterior;

§ 3°) Os delegados representantes junto a FETAGRI- MT, serdo em numero de 03
(trés) escolhidos entre os membros da chapa eleita;

Art.20°% A aceitagdo de cargos de presidente, vice - presidente, secretario geral,
1° secretario, tesoureiro geral, 1° tesoureiro na diretoria do sindicato. mmplicara na
obrigagdo de residir em um dos municipios de jurisdi¢do da entidade.

Art. 21°) O Conselho Fiscal, eleito na forma da lei, sera constituido de 03 (trés)
membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes, limitando-se a sua competéncia a
fiscalizagdo da gestdo financeira do Sindicato.

§ Unico - O Parecer sobre o balango, previsdo orgamentaria e suas alteragdes devera

constar na ordem do dia da Assembléia Geral nos termos da lei e regulamento em
vigor, Dy e

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES

Art.22%) A Diretoria compete:

1) Fazer, organizar por contabilista legalmente habilitado e submeter até 30 de
novembro de cada ano com o parecer do Conselho Fiscal, a aprovagdo da
Assembléia Geral, a proposta orgamentaria da receita e despesa par o
exercicio seguinte, observando as instrugdes em vigor.

1) Organizar e submeter até 30 de junho de cada ano a apreciacdo da
Assembléia Geral, relatorio das ocorréncias do ano anterior, nos termos da lei
e mnstrugdes em vigor.

liI)  Organizar e submeter até 30 de junho de cada ano, com o parecer do
Conselho Fiscal, o balango da gestdo financeira do ano anterior, a apreciagdo
da Assembléia Geral.

[V) Ao término do mandato a Diretoria fara prestagdo de contas de sua gestio no
exercicio financeiro correspondente, levantado par esse fim por contabilista
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legalmente habilitado, os balangos de receita e despesas, as quais além da.-
assinatura deste, constardo as do Presidente e do Tesoureiro, nos termos da lei’
e regulamento em vigor.

V) Os funcionarios do Sindicato serdo admitidos pela Diretoria "ad-referendum”
da Assembléia Geral.

Art.23°%) Ao Presidente compete: _

1) Representar o Sindicato perante a administragdo piblica e em juizo, podendo,
nesta ultima hipotese, delegar poderes.

II) Convocar e presidiras sessdes da diretoria e as Assembléias Gerais.

IlI)  Assinar as atas das sessdes, e orgamento anual e papéis em geral.

[V)  Ordenar as despesas autorizadas, visar os cheques e contas a pagar, de acordo
com o Tesoureiro.

V) Admitir funcionarios e fixar vencimentos de acordo com a Diretoria.

VI)  Designar com aprovagdo da diretoria, as pessoas que devem dirigir servigos
administrativos, escolhidos entre os componentes da propria diretoria, ou do
quadro de associados.

VII)  Propor com aprovagdo da diretoria, a criagdo de comissdes permanentes e
especiais, convocando, par integra-las, os membros da diretoria ou do quadro
de associados, cujo concurso, seja considerado necessario.

Art.24°) Em caso de impedimento do Presidente, sera convocado o vice-
presidente e demais diretores, observada a ordem dos cargos e seus suplentes, na
forma prevista no artigo 31 e seus paragrafos.

Art.25°) Ao Secretario compete:

I) Dirigir e fiscalizar os servigos da secretaria.

11) Dihigenciar par a boa guarda do arquivo da entidade.

IIT)  Ler as Atas das sessdes da diretoria e da Assembléia Geral.

Art.26°%) Ao Tesoureiro compete:

1) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do sindicato.
II) Assinar com o Presidente os cheques e efetuar os pagamentos e recebimentos
autorizados.

lII)  Dingir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria.

IV)  Apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes mensais € um balango anual.

V) Recolher as disponibilidades do Sindicato ao Banco do Brasil ou Caixa
Econdmica Federal,

§ Unico - E vedado ao Tesoureiro conservar em seu poder, importancia superior a

01 (um) salario minimo.

Art.27°%) Ao Conselho Fiscal compete:

_—
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I) Dar parecer sobre o orgamento do Sindicato par o exercicio financeiro" ; (8
seguinte. N o ale

IT) Opinar sobre as despesas extraordinarias, sobre os balangos mensais e sobre”
balanco anual.

II)  Reunir-se ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente quando
necessano.

IV)  Dar parecer sobre o balan¢o do exercicio financeiro ao langar ao mesmo o
Seu visto.

§ Unico - O parecer sobre o balango do exercicio financeiro devera constar da

Ordem do Dia da reunido ordinaria da Assembléia Geral a que alude o Artigo 18°.

. CAPITULO VI

DA PERDA DO MANDATO

Art.28°%) Os membros da diretoria e do Conselho Fiscal perderdo os seus
mandatos nos casos a seguir:

a) Malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social.

b) Grave violagdo deste Estatuto.

¢) Abandono de cargo na forma prevista neste Estatuto.

x d) Aceitagdo ou solicitagdo de transferencia que importe no afastamento de

exercicio do cargo.
§ 1°) A perda do mandato sera declarada pela Assembléia Geral especialmente
convocada para este fim.
§ 2°) Toda suspenséo ou perda de cargo administrativo devera er precedida de

notificagdo que assegure ao interessado pleno direito de defesa cabendo recurso, na
forma deste Estatuto.

Art.29°% Na hipotese de perda do mandato, as substitui¢des far-se-ao de acordo
com o disposto neste Estatuto.

Art.30° A convocagdo dos suplentes, quer para a diretoria, quer para o
Conselho Fiscal, compete ao Presidente, ou ao seu substituto legal, e obedecera a
ordem de mengdo na chapa eleita

Art.31°) Havendo a renuncia ou a destituigdo de qualquer membro da diretoria,
assumird, automaticamente, o cargo o substituto legal previsto neste Estatuto.

§ 1°) Achando-se esgotada a lista dos membros da diretoria, serio convocados os
suplentes, que ocupardo os liltimos cargos.

§ 2°) As renuncias serdo comunicadas por escrito e com firma reconhecida, ao
Presidente do Sindicato.
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§ 3°) Em se tratando de renuncia do Presidente do Sindicato, sera notificado ao\seu

substituto legal, que dentro de 48 (quarenta e oito) horas reunira a diretoria par dar
ciéncia do ocorrido.

Art.32°) Ocorrendo renuncia coletiva da diretoria e conselho fiscal e ndo
havendo suplente, o Presidente ainda resignatario, convocara a Assembléia Geral a
fim de que esta constitua uma junta governativa provisoria, dando ciéncia a \
autoridade competente.

Art.33%) A junta governativa constituida nos termos do artigo anterior
procedera as diligencias necessarias a realizagdo de novas eleigdes par envistiduras
dos cargos da diretoria e conselho fiscal, em conformidade com as instrugdes em
VIgoT.

Art.34°%) Em caso de abandono de cargo, ou perda de mandato, proceder-se-a
na forma dos artigos anteriores, nao podendo entretanto o membro da Diretoria ou
Conselho Fiscal, que houver abandonado o cargo ou perdido o mandato, ser eleito

par qualquer mandato de administragdo sindical ou representagdo, durante 05 (cinco)

anos, aplicando-se a mesma pena, nos casos de renuncia ou destituigdo.
§ Unico - Considere-se abandono de cargo a auséncia ndo justificada a 03 (trés)
reunides consecutivas da diretoria ou do Conselho Fiscal.

Art.35°% Ocorrendo relacionamento do membro da diretoria ou do conselho
fiscal, proceder-se-4 substituigdo na forma do artigo 31° e seus paragrafos.

CAPITULO VII

DO PATRIMONIO

Art.36°) Constitui patriménio do Sindicato:

a) Mensalidades.

b) As contribuigdes provenientes da contribui¢ido Sindical Rural.

c) Doagdes.

d) Aluguel de imoveis e juros de titulos e depositos.

e) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas.

f) As multas e outras rendas eventuais.

§ 1°) A importancia da contribui¢do estipulada na letra "a" do artigo 6°, somente
sofrera alteragdo quando houver modifica¢do no salario minimo, ou decisio da
Assembléia Geral.

§ 2°) Nenhuma contribuigdo podera ser imposta aos associados, além das
determinadas no presente Estatuto.

9
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Art.37°) As despesas do Sindicato correrao pelas rubricas previstas em Lei e A
instrugdes vigentes. e X
k. i . &
Art.38°) A administragdo do patrimonio do Sindicato constituido pela
totalidade de bens que o mesmo possuir, compete a diretoria.
Art.39°) Os titulos de renda e os bens imoveis so poderao ser alienados
mediante permissdo expressa da Assembléia Geral, com ecrutineo secreto epela
maioria absoluta dos associados quites.
Art.40°) No caso de dissolugdo por se achar o Sindicato incluso nas leis que
definem os crimes contra a personalidade internacional, os bens, paga as dividas
decorrentes das suas responsabilidades, serdo incorporadas a0 patrimonio da
entidade superior a que estiver imediatamente ligado.
Art.41°%) Os atos que importem em malversagao ou dilapidagdo do patrimonio

do Sindicato ficam equiparados ao crime de peculato julgado e punido de
conformidade com a legislag@o penal.

Art.42°%) A dissolugdo do Sindicato, se dara por deliberagao expressa da
Assembléia Geral par este fim convocada, com a presenca minima de 50%
(cingiienta por cento) dos associados quites.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.43°%) Serdo sempre tomadas por escrutineo secreto as deliberagdes da
Assembléia Geral concernentes nos seguintes assuntos:

a) Eleigdo para Diretoria e Conselho Fiscal.

b) Tomada e aprovagéo de contas do Sindicato.

¢) Aplicagdo Patrimonial.

d) Julgamento dos atos da diretoria relativos a penalidade impostas aos associados.
e) Pronunciando sobre relagdes ou dissidios de trabalho.

f) Proposta orgamentaria.

Art.44°) Dentro da respectiva base territorial o Sindicato devera instalar
delegacias sindicais, onde houver conveniéncia, par melhor prote¢ao dos seus

associados e da categoria que representa.
Art.45°) Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com 0 objetivo de

desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo dos preceitos contidos na Lel.

10
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Art.46°) Nio havendo disposigdo especial contraria, prescrevera em dois an
o direito de pleitear a reparagdo de qualquer ato de disposigdo nela contida.
Art.47°%) A Assembléia especialmente convocada, por maioria de votos, podera

conferir o titulo de Presidente de honra ou de Presidente de mérito, aos ex.
Presidentes da entidade ou a trabalhadores com relevantes servigos prestados a
classe. ¥
Art.48°%) O presente Estatuto ndo podera entrar em vigor antes do despacho que
0 aprovar, so podera ser reformulado por uma Assembléia Geral par esse fim
especialmente convocada, estando presentes, pelo menos 50% (cingiienta por cento),
cabendo a diretoria da entidade submeter as alteragdes a aprovagdo da autoridade
competente.
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