Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

DECRETO N° 48 DE 22 DE JUNHO DE 2015

SUMULA : “Institui o Sistema de
Gestéao de Assiduidade - da
Administracéo Publica Direta e

Indireta, do Municipio de Terra Nova
do Norte”.

O Senhor MILTON JOSE TONIAZZO, Prefeito Municipal de
Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, Considerando o que dispde os arts 143,145,152,153 e 155
da Lei Municipal 128/1990.

CONSIDERANDO, que ¢é dever dos <chefes imediatos resguardar a
assiduidade e a pontualidade em sua equipe, gque provoca impacto nos
alcances de suas metas e garante a moralidade publica;

CONSIDERANDO, que ¢é dever dos servidores e empregados publicos manter
seus dados cadastrais, de natureza pessoal e funcional, atualizados,
para uma gestdo eficiente do 6rgdo ou entidade;

DECRETA

Art. 1° Fica instituido, no éambito da Administracéo
Piblica Direta e Indireta, do Municipio de Terra Nova do Norte, o
Sistema de Registro eletrdnico da efetividade funcional dos
servidores municipais, com o objetivo de acompanhar e controlar a
assiduidade dos servidores e empregados publicos ativos, sejam eles
efetivos ou exclusivamente comissionados, a fim de garantir
eficiéncia, transparéncia e moralidade a Administracdo Publica.

Art. 2° O Registro eletrdnico da efetividade funcional
serd realizado pessocalmente, na unidade de localizagdo do servidor,
através do sistema que armazenara, diariamente, de forma
automatizada, seus hordrios de entrada e saida, e horario de almoco.
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§ 1° A duracdo da Jjornada de trabalho normal néo
poderd exceder 8 horas didrias e 40 horas semanais, salvo se a hora
extraordindria for devidamente justificada e autorizada expressamente
pelo superior hierdrquico.

§ 2° Excetuam-se da Jjornada de trabalho normal, os
servidores sujeitos a escalas de plantdes, observados ainda a
categoria profissional, entre outras previsdes estabelecidas no
Estatuto do Servidor.

§ 3° N&o serdo descontadas, nem computadas como
jornada extraordinadria, as variag¢des de horario no registro do ponto,
observando-se o limite de 10 (dez) minutos diérios.

§ 4° As auséncias justificadas previstas nos artigos
34 e 113 do Estatuto dos Servidores Municipais ndo serdo objetos de
descontos na remuneracéo.

§5° O servidor deverd Jjustificar suas faltas,
preenchendo formuldrio apropriado, cujo modelo segue anexo, devendo
ser entregue ao chefe imediato até o dia 20 do més correspondente,
sob pena de indeferimento.

§6° E de responsabilidade da chefia imediata, o
acatamento ou ndo da Jjustificativa de abono de faltas, o que sera
consignado em campo apropriado no formulédrio de abono de faltas.

§ 7° O servidor poderd perder a remuneragdo total ou
parcial do dia, em casos de atrasos, saidas antecipadas ou auséncias
injustificadas, nos termos do artigo 48 do Estatuto do Servidor.

§ 8° Fica a disposicdo do servidor os relatdrios de
frequéncia, podendo ser retirado mediante prévio requerimento
escrito.

Art. 3° O Registro da efetividade funcional por
sistema eletrdnico serd efetuado por identificacdo biométrica por
impressdo digital.

Art. 4° Consideram-se servidores municipais para fins
deste Decreto:
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I - os servidores detentores de cargos de provimento
efetivo e em comissdo;

IT - os empregados publicos;
IIT - os cedidos de outros 6rgdos;
IV - o pessoal admitido por tempo determinado, nos

termos do art. 37, IX, da Constituic&o da ReplUblica;

Pardgrafo Unico. As disposicdes deste Decreto ndo se
aplicam ao Prefeito Municipal e Vice-Prefeito, aos Secretarios
Municipais e equiparados, Advogados e Assessores Juridicos.

Art. 5° O Controle de Registro de Frequéncia, de
carater obrigatdério, deverd ser realizado mensalmente, destinando-se
a gestdo dos registros de frequéncia feitos diariamente pelos
servidores e empregados publicos.

Paragrafo Unico - Compete ao 6érgdo e entidade de
lotacdo dos servidores e empregados publicos o controle dos registros
de frequéncia, ndo afastando o acompanhamento da regularidade pelo
controle interno.

Art. 6° A Atualizacdo Cadastral Anual, de carater
obrigatério, deverd ser realizada todos os anos, destinando-se a
corrigir, atualizar e ampliar os dados cadastrais, de natureza
pessoal e funcional, referentes aos servidores e empregados publicos
do Municipio de Terra Nova do Norte.

§ 1° Na Atualizacdo Cadastral Anual os servidores e
empregados publicos deverdo confirmar seus dados cadastrais quando
inalterados, ou altera-los em caso de gquaisquer mudancgas.

§ 2° A obrigacdo de proceder a Atualizacdo Cadastral
Anual estende-se aos servidores e empregados publicos ativos que se
encontrem cedidos, afastados, permutados ou licenciados.

Art. 7° A Atualizacdo Cadastral Anual constitui
condigcdo Dbésica para a continuidade do recebimento regular da
remuneracdo do servidor e empregado publico.

Art. 8° O Controle mensal e Anual de Assiduidade, de
carater obrigatdério, deverd ser realizado todos os anos pelo chefe
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imediato do servidor ou empregado publico, no periodo concomitante a
Atualizacdo Cadastral Anual de gque trata o capitulo anterior, por
meio do cadastramento dos seus subordinados, destinando-se a:

I - auxiliar as unidades de gestdo de pessoas na
identificacdo da lotacdo dos servidores e empregados
pUblicos para correta alimentacdo no Sistema.

IT - monitorar as lotacdes através dos confrontos das
informagcdes constantes na Atualizacdo Cadastral e
Registros de Frequéncia;

IIT - identificar servidores ndo vinculados a nenhuma
chefia para averiguacdo de possiveis irregularidades;

Art. 9° Durante o periodo do Controle Anual de
Assiduidade, o ocupante de cargo de direcdo e chefia deversa,
obrigatoriamente, cadastrar todos os servidores e empregados publicos
que estiverem executando atividades na unidade administrativa pela
qual é responsavel e gque se encontre sob sua subordinacdo direta e
imediata, desde que estes tenham solicitado a tempo o seu
cadastramento por meio da Atualizacdo Cadastral Anual.

Art. 10 O Servidor gue ndo cumprir com as normas
previstas neste Decreto estard sujeito as medidas administrativas
disciplinares estabelecidas em Legislacdo vigente.

Art. 11 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando disposig¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte,
Estado de Mato Grosso, aos vinte e dois dias do més de Junho do ano
de dois mil e quinze.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

MILTON JOSE TONIAZZO
Prefeito Municipal
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