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1. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Saude apresenta o Plano Municipal de Saude para o
periodo de 2026 a 2029, documento que orientara as agdes e estratégias da saude
publica municipal nos proximos quatro anos. Este Plano tem como objetivo
consolidar os avancos ja alcancados e ampliar as conquistas por meio de uma gestao
integrada e participativa.

As diretrizes e metas aqui estabelecidas servirao como referéncia para a
gestao e profissionais da salde, orientando a qualificacdo dos servigos prestados a
populacdo. Além disso, reforcam a importancia do papel ativo do cidaddo na
promogado de sua propria saude, incentivando habitos de vida saudaveis e praticas
preventivas.

A construcao deste documento baseou-se em um Diagnéstico Situacional
detalhado, realizado por meio de um processo de planejamento estruturado, com
multiplas etapas e ampla participagdo social.

O Plano estabelece diretrizes, objetivos e metas estratégicas para a area da
saude, alinhadas as necessidades da populagdo e em consonancia com os principios
e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). Ao pactuar essas metas, traduzimos os
anseios da sociedade em agbes concretas voltadas para a qualificacdo da atengao
integral a saldde, reforcando o compromisso da gestdo municipal com a
universalidade, equidade e integralidade do SUS.

Assim, o Plano Municipal de Saude 2026-2029 expressa o comprometimento
da administracdo publica com a implementacdo de politicas eficazes que visam a
melhoria continua da qualidade da atencdo a saude e, consequentemente, da

qualidade de vida da populagao.
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2. CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

2.1. HISTORIA DO MUNICIPIO

A formacao histérica do nome de Terra Nova do Norte vem da migracao de
sem-terras da regido gaucha de Nonoai, Planalto, Tenente Portela, Miraguai e
Guarita. Expulsos das terras indigenas kaingang, os posseiros foram atendidos pelo
estado do Rio Grande do Sul, juntamente com o governo federal. Em 1978, a solucao
foi levar os desabrigados para a regidao do futuro municipio de Terra Nova do Norte,
em Mato Grosso.

O trabalho de abertura prévia da regido, preparacao das infra-estruturas e
transporte nos primeiros dias foi confiado a Cooperativa Agraria de Canarana. Foram
destinados 435 mil hectares de terras para os assentamentos. A Coopercana abriu
1.062 lotes em 9 agrovilas.

O pastor luterano Norberto Schwantes utilizou de um eficiente servico de
orientagdo aos colonos, dispondo de equipe técnica em agropecuaria. A BR-163,
Unica via de acesso, se encontrava entdo em fase de abertura. O nucleo central dos
assentamentos tomou a denominacdao de Terra Nova. O termo Norte servia para
distinguir a cidade nova, em formagdo, de outros municipios ja criados nos estados
de Pernambuco e Bahia.

Apareceu ouro na nova terra. Os garimpos desmantelaram as frageis
estruturas colonizadoras ainda em fase de montagem. Em 1981, a agrovila Esteio
ficou reduzida a dezesseis familias e a vila de Xanxeré a trés. No entanto, novas levas

de colonos foram chegando e a experiéncia foi ensinando a viver.

2.2. FORMACAO ADMINISTRATIVA

Distrito criado com a denominacao de Terra Nova (ex-povoado), pela Lei
Estadual n.° 4.397, de 24-11-1981, com terras desmembradas dos distritos de Colider
e ltauba, subordinado ao municipio de Colider. Em divisdo territorial datada de

territorial 1-VI1-1983, o distrito de Terra Nova figura no municipio de Colider.
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Elevado a categoria de municipio com a denominagao de Terra Nova do Norte,
pela Lei Estadual n.° 4.995, de 13-05-1986, desmembrado do municipio de Colider.
Sede no atual distrito de Terra Nova do Norte (ex-Terra Nova). Constituido do distrito
sede. Instalado em 31-12-1986.

Em divisdo territorial datada de 1988, o municipio é constituido do distrito
sede. Em divisdo territorial datada de 1995, o municipio é constituido de 4 distritos:
Terra Nova do Norte, Miraguai do Norte, Nonoai do Norte e Nona Agrovila. Assim

permanecendo em divisao territorial datada de 2009.

2.3. DADOS GEOGRAFICOS E DEMOGRAFICOS

A dinamica demografica de Terra Nova do Norte revela um municipio que
passou por um longo periodo de retracdo populacional — partindo de 22.448
habitantes em 1991 para 11.291 em 2010 — estabilizando-se em 10.616 habitantes
em 2022, conforme demonstrado no grafico de evolugao populacional. Essa reducdo
histérica, comum em municipios da regido, estd associada a mecanizacdo da
agricultura, ao declinio das frentes de colonizagdo e a migracao de jovens para polos

urbanos (IBGE, 2025).

Grafico 01 — Populagdo residente no municipio de Terra Nova do Norte/MT, nos
Censos Demograficos de 1991, 2000, 2010 e 2022.

22.448
14384
11.291 10.616
-0
1991 2000 2010 2022

Fonte: Censo Demografico, 1991, 2000,2010 e 2022 - IBGE.
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Entretanto, a relativa estabilidade entre 2020 e 2025 indica que o municipio
pode ter atingido um ponto de equilibrio demografico, o que, do ponto de vista

sanitario, permite maior previsibilidade para planejamento em saude.

Tabela 01 — Populagdo residente no municipio de Terra Nova do Norte/MT, nos anos
de 2020 a 2025

Ano Populacao Meétodo
2020 9473 Estimativa
2021 9.284 Estimativa
2022 10.616 Censo

2024 10.641 Estimativa
2025 10.591 Estimativa

Fonte: Estimativas populacionais e Censo Demografico, 2022. Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

A densidade demogréfica de apenas 4,42 habitantes/km? reforca os desafios
logisticos tipicos da regido, com alto custo operacional para a Atengdo Primaria e
necessidade ampliada de estratégias de busca ativa, como equipes de Saude da

Familia com forte atuacao territorial.

Tabela 02 - Dados geograficos e demograficos do municipio de Terra Nova do
Norte/MT

Aspectos Dados
Localizagdo geografica Norte Mato-grossense
Area territorial (2022) 2.399,737 km?
Populagédo no ultimo censo (2022) 10.616 pessoas
Populagao estimada (2025) 10.591 pessoas
Densidade demografica (2022) 4,42 habitantes por quilometro quadrado
Distancia da capital 650 km
Distancias entre os municipios da Peixoto de Azevedo: 50 km
referéncia Cuiaba: 650 km

Fonte: IBGE (2025)

A analise da distribuicdo por sexo demonstra uma populagdo relativamente

equilibrada, com leve predominancia masculina (5.359 homens contra 5.257

10



mulheres). Apesar da diferenca pequena, essa composicao pode refletir uma forte
presenca de trabalhadores da agroindustria e do setor madeireiro, setores
historicamente masculinos, o que repercute em perfis especificos de agravos, como
acidentes de trabalho e traumas — indicadores que tendem a pressionar 0s servigos

de urgéncia e atencao especializada.

Grafico 02 — Populacao residente no municipio de Terra Nova do Norte/MT por sexo,
segundo Censo Demografico, 2022

5257 5359

m Homens = Mulheres

Fonte: IBGE (2025)

A divisao entre populagdo urbana e rural, com 58,8% dos moradores vivendo
na zona urbana e 41,2% na rural, evidencia que Terra Nova do Norte ainda mantém
forte dependéncia das atividades agricolas e extrativistas. Esse cenario exige um
modelo de saude que concilie a cobertura urbana com estratégias diferenciadas para
a populagdo dispersa na zona rural, muitas vezes exposta a riscos ambientais,

barreiras de acesso e menor regularidade de acompanhamento clinico.

11
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Grafico 03 — Populacao residente no municipio de Terra Nova do Norte/MT por
situacdo, segundo Censo Demografico, 2022

58,8

m Urbana = Rural

Fonte: IBGE (2025)

Os dados sobre raca e cor mostram uma populagdo predominantemente
branca (6.591 pessoas em 2022), seqguida por pardos (4.968), negros (entre pretos e
pardos somados) e pequena participacdo de amarelos e indigenas. Embora a
composicao racial ndo indique presenca significativa de povos tradicionais, ela ndo
exclui vulnerabilidades, uma vez que parte da populacao parda e rural tende a ter

menor acesso a servigos publicos, segundo estudos do IBGE (2023).

Grafico 04 — Populacao residente no municipio de Terra Nova do Norte/MT por raga,
segundo Censo Demografico 2022.

m2010 m2022

6591
4993 4968
4025
620 648
mE o e
Branca Preta Amarela Parda Indigena

Fonte: IBGE (2025)
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A piramide etaria evidencia uma estrutura ainda jovem, com maior
concentragdo entre 10 e 39 anos, mas ja com sinais de avanco gradual do
envelhecimento, especialmente entre mulheres.

A presenca crescente de idosos, embora ainda moderada, sugere aumento
futuro de demandas por cuidados de longa duragdo, manejo de doencas cronicas,
saude mental e reabilitacao.

Nesse sentido, a reducdo de faixas mais jovens, compativel com baixas taxas
de natalidade observadas regionalmente, podera repercutir sobre a forca de trabalho

e sobre a sustentabilidade dos servigos sociais nas proximas décadas.

Grafico 05 — Piramide etaria do municipio de Terra Nova do Norte, segundo Censo
Demografico, 2022

Homens Mulheres

100 anos ou mais 0,01% 0,00%
95 a 99 anos 0,03% [l 0.04%
90 a 94 anos 0,11% in 0,14%
85 a 80 anos 0,32% HE 027%
80 a 84 anos 0,64% T 058%
75 a 70 anos 1,02% [ [ 127%

70 a 74 anos 1.39% [ [ 140%
65 a 69 anos 2,19% [ 1,84%

60 a 64 anos 3,14% D 2.84%
55 a 50 anos 260 NN 311%

50 a 54 anos 3,45% L [ 3.34%
45 a 49 anos 3.21% D 2.86%
40 a 44 anos 3,31% e
35a39anos z53+ .. 3,31%
30 a 34 anos 3,07% [
25a 29 anos 3e66% I B 367
20 a 24 anos 3564 .
15 a 19 anos 3.41% D 3.26%
10 a 14 anos 3.46% D 314%
5aganos 356 I e o
0a 4 anos 361 I, e 2020909090902

Fonte: IBGE (2025)
2.4. ASPECTOS ECONOMICOS

Entre as principais atividades econémicas do municipio de Terra Nova do
Norte destaca-se o extrativismo mineral e vegetal. A agricultura caracteriza-se por
minifundios, que cultivam lavouras de subsisténcia. A pecuaria esta em expansao,

pelo sistema de cria, recria, corte e leiteira.
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2.4.1.TRABALHO E RENDIMENTO

Os indicadores de trabalho e rendimento de Terra Nova do Norte revelam que
o salario médio dos trabalhadores formais, registrado em 2023, era de 2,3 salarios
minimos, valor que, embora acima da média observada em diversos municipios de
pequeno porte de Mato Grosso, ainda indica forte concentracdo de renda e
limitacGes na capacidade aquisitiva da populacdo como um todo. Essa média salarial

esta diretamente relacionada ao perfil produtivo do municipio.

Tabela 05 - Indicadores de trabalho e rendimento do municipio de Terra Nova do
Norte/MT

Indicador Total
Salario médio mensal dos trabalhadores formais (2023) 2,3 salarios minimos
Pessoal ocupado em postos de trabalho formais (2023) 1.919 pessoas

Percentual da populagdo com rendimento nominal mensal

(o)
per capita de até 1/2 salario-minimo (2010) 38,8 %

Fonte: IBGE Cidades, 2025.

O numero de 1.919 pessoas ocupadas formalmente evidencia que a base do
mercado de trabalho ainda é restrita frente a populacdo total estimada em 2025
(10.591 habitantes). Isso significa que apenas cerca de 18% da populagdo possui
vinculo formal de emprego, enquanto o restante depende de atividades informais,
agricultura familiar, empregos sazonais ou transferéncias de renda. Esse cenario
acarreta fragilidades importantes do ponto de vista da saude coletiva, pois
trabalhadores informais geralmente enfrentam maior exposi¢édo a riscos ocupacionais
ao mesmo tempo em que nao dispdem de protecao previdenciaria adequada nem
acesso facilitado a programas de saude do trabalhador.

A vulnerabilidade socioeconémica torna-se ainda mais evidente quando
analisado o percentual da populacdo com renda de até meio salario minimo per
capita, que em 2010 era de 38,8%. Embora o dado seja de referéncia anterior, ele
revela um padrdo persistente nos municipios rurais do Norte de Mato Grosso.

Estudos recentes do IBGE e da PNAD Continua mostram que familias com renda per

14
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capita inferior a meio salario minimo apresentam maiores taxas de doencas
relacionadas a nutricdo inadequada, maior prevaléncia de infeccGes respiratorias e
menor adesdo a tratamentos crOnicos — padrdes coerentes com a realidade do
municipio.

Outro reflexo direto desse cenario é a maior dependéncia dos servigos
publicos de salude, tanto na Aten¢do Primaria quanto na média complexidade. Esse
fator é ainda mais significativo quando se considera a geografia dispersa do
municipio, que eleva custos de deslocamento e dificulta consultas regulares,

especialmente para populacdes rurais.

2.4.2.iINDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL (IDHM)

O IDHM (indice de Desenvolvimento Humano Municipal) é um indicador que
mede o progresso de longo prazo no desenvolvimento humano de cidades
brasileiras, considerando trés dimensdes: longevidade (vida longa e saudavel),
educacao (acesso ao conhecimento) e renda (padrao de vida decente), variando de 0
a 1, onde 1 é o maior desenvolvimento. Criado pelo PNUD, ele adapta o IDH global a

realidade brasileira, usando dados mais especificos para cada municipio.

Gréafico 06 — Indicadores de indice de Desenvolvimento Humano do municipio de
Terra Nova do Norte/MT

m 2000 = 2010

IDHM IDHM Educacdo IDHM Longevidade IDHM Renda

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil
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Em Terra Nova do Norte, o IDHM mostra evolucao positiva entre 2000 e 2010,
com destaque para o componente longevidade, que alcancou 0,815 em 2010,
indicando melhorias no acesso a salde basica e reducao da mortalidade por causas
evitaveis. No entanto, o componente renda permaneceu relativamente baixo, o que
se confirma pelos indicadores socioecondmicos: salario médio de 2,3 salarios
minimos e mais de 38% da populagdo vivendo com até meio salario minimo per

capita, conforme dados do IBGE (2025).

Esses indicadores sugerem vulnerabilidade socioecondmica significativa,
refletida diretamente nos determinantes sociais da saude, como alimentagao,

moradia, transporte e acesso a servigos privados de saude.

2.5. EDUCACAO

O municipio apresentou dados positivos quando a alfabetizacdo. Enquanto
91,53% da populagdo é alfabetizada, 8,47% de adultos estdo classificados como ndo
alfabetizados. Esse percentual, apesar de baixo, reflete na capacidade de
compreensdao de orientacbes de saude, adesdao a tratamentos e participacdo em

programas preventivos.

Grafico 07 - Proporcao entre residentes alfabetizados e ndo alfabetizados no
municipio de Terra Nova do Norte/MT, segundo Censo Demografico, 2022

8,47

= Alfabetizados

= N3o alfabetizados

91,53

Fonte: Panorama IGBE — Censo 2022.
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Quando analisamos as taxas por faixa etaria essa desigualdade se reforca:
enquanto jovens de 15 a 24 anos apresentam niveis de alfabetizacdo superiores a
98%, idosos acima de 75 anos apresentam taxas entre 57% e 63%, o que evidencia

uma fragilidade na comunicacgdo acessivel, especialmente voltadas a populacao idosa.

Grafico 08 — Taxa de alfabetizacdo por idade no municipio de Terra Nova do
Norte/MT, segundo Censo Demografico, 2022

98,45 98,56 98,45 95,45

91,87
86,63
74,73
67,3
63,6

15a 19 20a24 25a34 35a44 45 a 54 55a64 65anosou 75 anos ou 80 anos ou
anos anos anos anos anos anos mais mais mais

Fonte: Panorama IGBE — Censo 2022.

O nivel de instrucao da populacdo também revela desafios: 3.423 pessoas ndo
completaram o ensino fundamental, representando o maior grupo, enquanto apenas

958 concluiram o ensino superior.

Essa baixa escolaridade tem impacto direto sobre indicadores de saude,
elevando a probabilidade de comportamentos de risco, menor adesao a agdes
preventivas e maior dependéncia do sistema publico para procedimentos clinicos e

hospitalares.
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Grafico 09 — Nivel de instrucdo da populacao de Terra Nova do Norte/MT, segundo
Censo Demogréfico, 2022

Superior completo _ 958
Médio completo e superior incompleto _ 2377

Fundamental completo e médio incompleto 1144

Sem instruggo e fundamental incompleto | 3423

Fonte: Panorama IGBE — Censo 2022.

2.6. CONDICOES SOCIO SANITARIAS

A analise das condigdes socio-sanitarias € um dos pilares fundamentais para
qualquer diagndstico situacional em saude, especialmente no planejamento
municipal, porque revela as raizes estruturais dos problemas de salide de uma
populacdo. Trata-se de uma avaliacdo que vai além do individuo e examina o
ambiente, a infraestrutura, o saneamento, a renda e os modos de vida que moldam o
processo salude-doenca. Em outras palavras, compreender condigdes socio-sanitarias
é compreender o “solo” sobre o qual o sistema de saude esta tentando atuar.

Esses dados permitem identificar determinantes sociais da salde, como acesso
a agua potavel, destino adequado do lixo, qualidade do saneamento e condicdes
habitacionais. Esses fatores influenciam diretamente a ocorréncia de doencas
transmissiveis, como hepatites, diarreias, arboviroses, parasitoses e infeccoes de pele.
Municipios com baixo acesso a abastecimento de agua tratado ou com uso frequente
de fossas rudimentares, por exemplo, apresentam risco significativamente maior de
surtos e doencas de veiculacdao hidrica — algo ja consolidado em evidéncias do
Ministério da Saude e da OPAS.

A analise também é crucial para dimensionar a vulnerabilidade social da
populacdo. Locais onde ha alto percentual de familias queimando lixo, utilizando

agua de pogos rasos ou vivendo sem banheiro revelam ndo apenas fragilidades de
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infraestrutura, mas também desigualdades socioeconOmicas que impactam a
capacidade das familias em prevenir doencas. Isso orienta a gestdo a adotar politicas
intersetoriais, articulando saude, assisténcia social, meio ambiente e educacao.

Em Terra Nova do Norte, os dados de abastecimento de agua revelam uma
fragilidade estrutural importante. Apenas 54,51% dos domicilios utilizam a rede geral
como fonte principal, enquanto mais de 45% dependem de solucdes alternativas
como pocos profundos (26,81%), pogos rasos (9,60%), nascentes (3,15%) ou mesmo
corpos de agua superficiais. Pocos rasos e fontes superficiais representam risco direto
a saude, pois sdao suscetiveis a contaminacdes por coliformes fecais, agrotoxicos e
metais pesados, especialmente em regides de intensa atividade agropecuaria, como
o norte mato-grossense. Isso repercute na incidéncia de doencas diarreicas, hepatites

virais, leptospirose e agravos relacionados a ma qualidade da agua.

Tabela 06 - Situacdao dos residentes de Terra Nova do Norte/MT por tipo de
abastecimento de agua.

Abastecimento de dgua Total municipio %
Possui ligagdo a rede geral e a utiliza como forma principal 54,51
Possui ligagdo a rede geral, mas utiliza principalmente outra forma 5,75
Poco profundo ou artesiano 26,81
“ e Poco raso, freatico ou cacimba 9,60
N&o possui ligagdo com .
Fonte, nascente ou mina 3,15
a rede geral . . . .
Rios, agudes, corregos, lagos e igarapés 0,13
Outra 0,05

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Quanto a situacao do esgotamento sanitario, somente 0,81% dos domicilios
estdo ligados a rede geral, enquanto 84,21% utilizam fossas rudimentares — sistemas
sem vedacao adequada, que contaminam o solo e o lencol freatico. Essa condicdo é
tipica de municipios de pequeno porte do interior mato-grossense e esta associada a
surtos de arboviroses, proliferacdo de vetores, doengas parasitarias e maior carga de
doencas cronicas no trato gastrointestinal.

A auséncia de infraestrutura adequada impde ao sistema de saude maior
pressao nos atendimentos de baixa e média complexidade, que poderiam ser

evitados com investimentos basicos em saneamento.
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Tabela 07 — Situacdo dos residentes de Terra Nova do Norte/MT por tipo de
instalacao sanitaria.

Instalacdo sanitaria Total municipio %
Rede geral ou pluvial 0,81
Fossa séptica ou fossa filtro ligada a rede 0,05
Fossa séptica ou fossa filtro ndo ligada a rede 14,58
Fossa rudimentar ou buraco 84,21
Vala 0,03
Rio, lago, cérrego ou mar 0,13
Outra forma 0,03
Nao tinham banheiro nem sanitéario 0,16

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

A destinacao do lixo reforca o cenario de vulnerabilidade visto que apenas
54,67% dos residuos domiciliares sdo coletados, enquanto 40,18% sdo queimados na
propriedade e outros 3,46% sao enterrados. A pratica de queima causa impactos
respiratorios significativos, elevando casos de bronquites, crises asmaticas, irritagoes
oculares e doencas cardiovasculares, conforme evidenciado em relatérios da OMS
(2023). Além disso, o descarte inadequado contribui para proliferacdo de vetores e

contaminacao ambiental.

Tabela 08 — Situagdo dos residentes de Terra Nova do Norte/MT por tipo de destino
do lixo.

Coleta de lixo Total municipio %
Coletado no domicilio por servico de limpeza 54,67
Depositado em cacamba de servico de limpeza 0,62
Queimado na propriedade 40,18
Enterrado na propriedade 3,46
Jogado em terreno baldio, encosta ou area publica 0,03
Outro destino 1,04

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
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3. DADOS EPIDEMIOLOGICOS

3.1. NATALIDADE

A analise da natalidade é essencial para compreender a dinamica
populacional, prever demandas dos servicos de saude, planejar politicas publicas e
monitorar tendéncias relacionadas a saude materno-infantil.

No planejamento municipal, a natalidade esta diretamente ligada a
organizacdo da rede assistencial. Além disso, tendéncias como aumento de
cesarianas, gestacdo na adolescéncia e elevado nimero de prematuros revelam nao
apenas fragilidades clinicas, mas também aspectos sociais, culturais e estruturais que
influenciam o cuidado.

No caso de Terra Nova do Norte, observa-se que o total de nascidos vivos
apresentou relativa estabilidade entre 2021 e 2023, variando de 168 para 176, com
reducdo consideravel em 2024, chegando a 146. Essa reducdao de quase 17% pode
estar associada a fatores sociodemograficos, como migracao de familias, mudancas

econOmicas no territério ou até redugdo espontanea do numero de gestagoes.

Grafico 11 — Total de nascidos vivos no municipio de Terra Nova do Norte/MT, nos
anos de 2021 a 2024.

168 170 176

o= -
146

2021 2022 2023 2024

Fonte: Sistema de Informacdes de Nascidos Vivos — SINASC.
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Ao analisar o tipo de parto, observa-se predominancia marcante de cesareas
em todos os anos, com taxas elevadas, sendo 130 cesareas em 2021, 143 em 2022,
140 em 2023 e novamente 130 em 2024. Em contrapartida, os partos vaginais
diminuiram progressivamente, passando de 38 em 2021 para apenas 16 em 2024.
Esse padrdo € preocupante, pois revela uma taxa de cesariana superior a 80% em
alguns anos, muito acima dos 10% a 30% recomendados pela Organizacao Mundial

da Saude.

Grafico 12 — Nascidos vivos no municipio de Terra Nova do Norte/MT segundo tipo
de parto, nos anos de 2021 a 2024.

M *Em Branco M Cesaria Vaginal

143
130 140 130
38 35
27
16
1

2021 2022 2023 2024
Fonte: Sistema de Informacdes de Nascidos Vivos — SINASC.

Em relacdo ao pré-natal, os dados mostram um desempenho expressivo, com
a maior parte das gestantes realizando sete ou mais consultas. Apesar do bom
resultado, 2024 apresentou queda, reduzindo o numero de gestantes com
acompanhamento adequado. Além disso, ainda ha registros de auséncias totais de
pré-natal (2 a 3 casos por ano) e de acompanhamento insuficiente (1 a 3 consultas), o
gue, mesmo em baixa proporgao, representa gestantes de alto risco social e clinico,
associadas a maiores indices de mortalidade materno-infantil, prematuridade e baixo

peso ao nascer.
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Grafico 13 — Nascidos vivos no municipio de Terra Nova do Norte/MT segundo o
numero de consultas de pré-natal, nos anos de 2021 a 2024.

H2021 m2022 m2023 2024

145
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115
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Nenhuma 1a3 4a6 7 e mais

Fonte: Sistema de Informacdes de Nascidos Vivos — SINASC.

A avaliacdo da faixa etaria materna revelou que o maior contingente de
nascimentos ocorreu entre 20 e 34 anos, faixa considerada de menor risco obstétrico.
Entretanto, persistiram casos de gravidez na adolescéncia, entre 15 e 19 anos, onde o
numero oscilou entre 14 e 28 nascimentos anuais.

A presenca de gestacOes precoces, especialmente de 10 a 14 anos (com
registros em trés dos quatro anos avaliados), indica situacdes de vulnerabilidade
social. Em contrapartida, observa-se aumento de gestacdes em mulheres acima de 35
anos em alguns periodos. Esse grupo demanda maior vigilancia, devido ao risco
aumentado de complicacdes como hipertensdao gestacional, diabetes e anomalias

cromossomicas.

Tabela 09 — Nascidos vivos no municipio de Terra Nova do Norte/MT segundo a faixa
etaria da mae, nos anos de 2021 a 2024.

Faixa Etaria da Mie 2021 2022 2023 2024

10 a 14anos 01 02 01 -

15 a 19anos 21 19 28 14
20 a 24anos 57 47 39 43
25 a 29anos 43 46 55 47
30 a 34anos 39 41 34 27
35 a 39anos 06 15 15 11
40 a 44anos 01 - 03 04
45 a 49anos - - 01 -

Fonte: Sistema de Informagdes de Nascidos Vivos — SINASC.
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Os dados relativos a duracdo da gestacao confirmam um padrdo de
predominancia de nascimentos a termo (37 a 41 semanas), variando entre 117 e 147
casos por ano. Contudo, a presenca recorrente de prematuridade foi significativa
somando as faixas de 22 a 36 semanas, ha de 18 a 23 casos anuais, indicando taxa de

prematuridade em torno de 10% a 15%.

Essa proporcao é relevante e reforca a importancia da qualificacdo do pré-
natal, acompanhamento de gestantes de risco e fortalecimento da vigilancia sobre
fatores  associados, como infeccbes, intercorréncias clinicas, condicdes

socioecondmicas e uso de substancias.

Tabela 10 — Nascidos vivos no municipio de Terra Nova do Norte/MT segundo a
duragao da gestacao, nos anos de 2021 a 2024.

Duracio da gestacao 2021 2022 2023 2024
*Em Branco - 02 01 04
De 22 a 27 Semanas - 01 01 -
De 28 a 31 Semanas 01 01 01 01
De 32 a 36 Semanas 18 17 23 21
De 37 a 41 Semanas 143 147 145 117
De 42 ou mais Semanas 06 02 05 03

Fonte: Sistema de Informacdes de Nascidos Vivos — SINASC.

O peso ao nascer apresentou, numero consistente de bebés com peso entre
1,5 kg e 2,4 kg (9 a 13 registros anuais), além de casos esporadicos de extremo baixo
peso. A maior parte dos bebés nasceu com peso adequado (entre 3 kg e 3,9 kg),
representando a faixa majoritaria dos nascimentos: 108 em 2021, 101 em 2022, 106

em 2023 e 88 em 2024.

Entretanto, ao observar 2024, nota-se reducdo importante nessa faixa e
aumento relativo dos bebés de 2,5 kg a 2,9 kg, o que pode sugerir alteracbes no
perfil nutricional das gestantes, aumento de prematuridade tardia ou fatores

socioecondmicos que impactam o estado de saude materno.
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Tabela 11 — Nascidos vivos no municipio de Terra Nova do Norte/MT segundo peso
ao nascer, nos anos de 2021 a 2024.

Peso ao nascer 2021 2022 2023 2024
101 ga 500 g - 01 01 -
501ga999g 01 01 - -
1Kga14Kg - 01 01 -
1,5Kga24Kg 13 10 09 12

2,5 Kg a 2,9 Kg 37 46 51 43
3 Kg a 3,9Kg 108 101 106 88
4 Kg e mais 09 10 08 03

Fonte: Sistema de Informacdes de Nascidos Vivos — SINASC.

3.2. MORBIDADE HOSPITALAR

A andlise da morbidade hospitalar € um instrumento indispensavel para
compreender o perfil de adoecimento da populacao e orientar a gestao municipal na
organizacdo da rede de servi¢os. Em Terra Nova do Norte, os dados do SIH/SUS
revelam um conjunto de padrdes epidemiologicos que, quando avaliados em série
historica, permitem identificar tendéncias, gargalos assistenciais e fragilidades da
Atencdo Primaria que demandam intervencao direta.

A Tabela 12 mostra que, ao longo dos quatro anos avaliados, ocorreram 2.997
internacdes hospitalares entre os residentes do municipio, com pequenas oscilacbes
anuais, mas mantendo uma média elevada para um municipio do porte de Terra
Nova do Norte. Logo de inicio, chama atencao o volume significativo de registros
“Em branco”, somando 105 internacdes (3,5%), o que aponta falhas no
preenchimento de prontuarios e alimentagdes de sistemas.

O grupo de Doencas infecciosas e parasitarias representa 9,74% das
internacdes (292 casos), com maior ocorréncia em 2021 e tendéncia de queda
posterior. Ainda que a redugdo seja positiva, a proporcao permanece alta para um
municipio com cobertura expressiva de Estratégia Saude da Familia, indicando que
ainda existem condicBes sociais e ambientais que favorecem as transmissdes, como

saneamento precario e baixo acesso a informacao preventiva em areas rurais.
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Tabela 12 — Morbidade hospitalar por residéncia, segundo Capitulo da CID-10, do
municipio de Terra Nova do Norte/MT, nos anos de 2021 a 2024

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 Total
N° %

*Em branco 23 26 30 26 105 3,50%
l. Allg'umas doencas infecciosas e 162 50 41 39 290 9,74%
parasitarias
ll. Neoplasias (tumores) 41 73 51 84 249 8,31%
[1. Doencas sangue orgaos
hematopoéticos e alguns transtornos 11 05 11 05 32 1,07%
imunitarios
v. Dole.ngas enddcrinas nutricionais e 13 12 11 08 44 1.47%
metabolicas
V. Tran§tornos mentais e i 04 01 07 12 0,40%
comportamentais
VI. Doencas do sistema nervoso 05 04 05 03 17 0,57%
VII. Doencas do olho e anexos - - - 19 19 0,63%
VIII.DIo.engas do ouvido e da apdfise 01 04 07 02 14 0,47%
mastodide
IX. Doencas do aparelho circulatorio 56 55 57 43 211 7,04%
X. Doencas do aparelho respiratorio 58 76 89 60 283 9,44%
Xl. Doencas do aparelho digestivo 73 99 143 155 470  15,68%
Xlll.Doengas do sistema

: o 07 15 22 10 54 1,80%
osteomuscular e do tecido conjuntivo

XIV. Doengas do aparelho
geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério 90 92 99 78 359 11,98%
XVI. Algumas afeccdes originadas no

57 62 107 80 306 10,21%

. . 06 04 04 05 19 0,63%
periodo perinatal
XVll.Malformacdes congeénitas,
deformidades e anomalias 02 05 05 03 15 0,50%

cromossomicas

XVIl.Sintomas, sinais e achados

anormais de exames clinicos e de 06 08 04 03 21 0,70%
laboratorio, ndo classificados

XIX. LesBes, envenenamentos e

algumas outras consequéncias de 83 76 111 95 365 12,18%
causas externas

XXI. Fatores que influenciam o estado

de saude e o contato com os servicos 14 13 58 25 110 3,67%
de saude

Total 708 683 856 750 2997 100%

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares — SIH/SUS.
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As neoplasias apresentaram comportamento mais instavel, variando de 41
internagdes em 2021 para um pico de 84 em 2024, totalizando 249 casos (8,31%).
Isso sugere ampliacdo da deteccao diagnéstica, possivel envelhecimento gradual da
populacao e, simultaneamente, demanda crescente por servigos especializados, como
oncologia, exames de imagem e acompanhamento prolongado.

No grupo das doencas do aparelho circulatorio, aparecem 211 internagdes
(7,04%), mantendo certa estabilidade anual. Esses nUmeros sdo compativeis com o
padrdo epidemiolégico nacional, em que doencgas cronicas nao transmissiveis
seguem como principais causas de adoecimento.

As doengas respiratorias, com 283 internacbes (9,44%), e as doencas
digestivas, com expressivos 470 casos (15,68%), destacam-se como dois dos grupos
de maior peso.

Outro grande destaque sao as internacdes por lesdes, envenenamentos e
causas externas, totalizando 365 casos (12,18%), a segunda maior proporcao entre
todos os capitulos. Esse indice revela um perfil populacional exposto a acidentes,
traumas e violéncias, possivelmente associado a trafego rodoviario intenso,
atividades laborais rurais, manipulacdo de maquinas agricolas e circunstancias
domeésticas. Esse padrdao demanda vigilancia ativa, campanhas educativas e atuacao
intersetorial com transito, agricultura e seguranca publica.

Quando se observa especificamente as internagdes por causas sensiveis a
Atencdo Primaria (ICSAP), é possivel avaliar a resolutividade da APS e sua capacidade
de prevenir agravamentos que culminam em hospitalizacdes. Ao longo do periodo, o
municipio registrou 335 ICSAP, representando parcela relevante do total, o que
evidencia que ainda ha espago importante para qualificar o acompanhamento clinico,

a vigilancia e a promogao em saude.
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Tabela 13 — Internagdes por Causas Sensiveis a Atencao Primaria a Saude no
municipio de Terra Nova do Norte/MT, nos anos de 2021 a 2024

Grupo de Doenga 2021 2022 2023 2024 Total
N° %

Anemia - - - 01 01 0,30%
Angina - - 01 - 01 0,30%
Asma - - 01 - 01 0,30%
Bronquites - - - 02 02 0,60%
Deficiéncias nutricionais 03 02 03 - 08 2,39%
Diabetes melitus 08 06 03 07 24 7,16%
Doe'nga inflamatdria 6rgaos pélvicos 03 ) i 06 09 2 69%
femininos
Doencas evitaveis por imunizacdo e 01 04 i i 05 1.49%
outras DIP
Epilepsias - - 01 01 02 0,60%
Gastrqenteirltes infecciosas e > 14 12 05 52 1552%
complicagdes
Infeccao da pele e tecido subcutaneo 18 17 13 20 68 20,30%
Infeccdo no rim e trato urinario 05 04 33 31 73 21,79%
Infec¢des de ouvido, nariz e garganta 04 09 05 05 23 6,87%
Insuficiéncia cardiaca 09 12 10 09 40 11,94%
Pneumonias bacterianas 02 03 11 10 26 7,76%

Total 74 71 93 97 335 100%

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares — SIH/SUS.

Os maiores fatores de ICSAP foram:

e Infeccdo de pele e tecido subcutaneo (20,30%), muito relacionada a condicdes
insalubres, dificuldades de autocuidado e falhas no manejo inicial de feridas.

e Infeccdo no rim e trato urinario (21,79%), indicando fragilidades importantes
no rastreamento e tratamento precoce dessas infeccdes na APS.

e Gastroenterites infecciosas, com 15,52% dos casos, diretamente relacionadas a
qualidade da agua, saneamento e higiene doméstica.

e Insuficiéncia cardiaca, com 40 internagoes (11,94%), refletindo fragilidades no
controle de doencas cronicas.

e Pneumonias bacterianas, representando 7,76% das ICSAP, muitas vezes

preveniveis por vacinagao e tratamento oportuno.
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A tendéncia de aumento das ICSAP em 2023 e 2024 indica que, apesar da boa
cobertura da Estratégia Saude da Familia, ha desafios na coordenagéo do cuidado,

continuidade assistencial e na capacidade da APS de prevenir complicacdes.

3.3. MORTALIDADE

Quanto aos dados relacionados a mortalidade, observa-se que o municipio
registrou 120 obitos em 2021, queda para 72 em 2022, aumento para 105 em 2023, e
nova reducao para 83 em 2024. Essa oscilacdo € caracteristica de municipios de
pequeno porte, nos quais pequenos surtos, acidentes especificos ou eventos sazonais
podem influenciar significativamente os totais anuais.

Entretanto, ao analisar as causas especificas, surgem padrdes consistentes. As
doencas infecciosas e parasitarias provocaram quedas significativas apos 2021,
quando atingiram 34 mortes, resultado que pode estar relacionado a reorganizagao
dos servicos pos-pandemia, a retomada gradual da assisténcia e ao fortalecimento da
vigilancia. A partir de 2022, as mortes por esse grupo reduziram drasticamente e
estabilizaram em patamares baixos (entre 6 e 9).

As neoplasias mantiveram comportamento estavel, variando entre 9 e 13
Obitos ao ano, indicando que o municipio convive com carga relevante de cancer,
compativel com o perfil de transicdo epidemioldgica nacional. Esse padrdo reflete
tanto maior expectativa de vida quanto necessidade de fortalecer rastreamentos,
referéncia e contrarreferéncia e acompanhamento especializado.

As doencas enddcrinas e metabdlicas, sobretudo diabetes mellitus, também
apareceram continuamente como causas de morte, totalizando 28 6bitos no periodo.
Isso demonstra dificuldades no controle das condicSes cronicas, que, em tese,
deveriam ser manejadas de forma eficiente na Atencéo Primaria.

Ja as doencas do aparelho circulatério foram, de forma consistente, uma das
principais causas de morte: 26 obitos em 2021, queda em 2022, e retomada para
patamares elevados em 2023 e 2024. Isso confirma o padrao nacional, onde doencas

cardiovasculares estao entre as maiores causas de mortalidade.
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As causas externas, apresentaram comportamento elevado ao longo de todos

os anos, com 14 6bitos em 2021, 20 em 2022, 16 em 2023 e 22 em 2024. Esse grupo

inclui acidentes de transporte, agressoes, suicidios e outras lesdes traumaticas. Terra

Nova do Norte esta localizada em area com forte circulacdo rodoviaria, maquinario

agricola e atividades laborais de risco, cenarios que contribuem para a persisténcia

dessa causa de Obito.

Tabela 14 — Mortalidade por Residéncia, segundo Capitulo CID-10, no municipio de

Terra Nova do Norte, nos anos de 2021 a 2024.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024

*Em Branco - - 01 01
|. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 34 06 09 07
ll. Neoplasias (tumores) 13 09 12 13
lll. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 01 - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 06 08 04
V. Transtornos mentais e comportamentais 02 02 01 -
VI. Doencas do sistema nervoso 09 04 04 -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 26 16 25 26
X. Doencas do aparelho respiratério 02 04 07 03
Xl. Doencas do aparelho digestivo 03 - 03 01
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - 01 -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 02 03 06 03
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 01 - 06 -
XVII.MaIfA _cong deformid e anomalias 01 i i i
cromossémicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 02 02 06 03
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 14 20 16 22

Total 120 72 105 83

Fonte: Sistema de Informacdes de Mortalidade — SIM
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3.4. IMUNIZACAO

No campo da imunizacao, observa-se irregularidade entre os anos,
especialmente em 2021, quando a cobertura vacinal apresentou baixa para
praticamente todos os imunobioldgicos, um reflexo claro dos efeitos da pandemia,
hesitacdo vacinal, dificuldades logisticas e reducdo da busca ativa. Em 2022 ha
recuperacao significativa, com muitas vacinas ultrapassando 80% de cobertura.

Em 2024, a maioria das coberturas vacinais melhora expressivamente,
ultrapassando 90% e até superando 100% em alguns imunobiologicos. As altas
coberturas de VIP, Penta, Pneumo 10, Triplice Viral 1 dose e Hepatite B (<1 ano)
mostram que a rede municipal intensificou agdes de vacinacdo, com ampliacao da

busca ativa, atividades extramuros e apoio das equipes de ESF.

Tabela 15 — Cobertura Vacinal (%) segundo tipo de imunobiologico, no municipio de
Terra Nova do Norte/MT, no periodo de 2021 a 2024

Imunobiologicos 2021 2022 2023 2024
BCG 32,16 84,71 45,40 79,45
Hepatite B (< 1 30 dias) 23,12 64,97 78,16 76,71
Hepatite B (< 1 ano) 45,73 80,25 91,95 105,48
DTP 45,23 80,25 91,95 105,45
Febre Amarela 44,72 71,34 70,69 86,99
Polio injetavel (VIP) 44,72 80,89 91,38 106,16
Pneumo 10 38,19 81,53 84,48 107,53
Meningo C 37,19 90,45 87,36 93,84
Penta (DTP/HepB/Hib) 45,73 80,25 91,95 105,48
Rotavirus 38,69 80,25 85,06 102,74
Hepatite A infantil 33,17 82,80 66,67 93,15
DTP (1° Reforco) 34,67 72,61 68,39 93,15
Triplice viral - 12 dose 37,69 99,36 69,54 116,44
Triplice viral - 22 dose 22,11 47,77 40,23 86,30
Pneumo 10 (1° reforgo) 37,19 100,64 62,64 100,68
Polio oral bivalente 32,28 98,37 64,94 90,41
Varicela 33,17 78,98 43,68 86,30
Meningo C (1° refor¢o) 29,65 92,99 69,54 95,89
dTpa adulto 22,11 76,43 67,24 80,14

Fonte: Painel de Cobertura Vacinal por Local de Residéncia — LocalizaSUS.
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3.5. AGRAVOS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA

O comportamento dos agravos de notificacdo compulsoria evidencia desafios
importantes para a saude publica local. No periodo, foram registradas 1.213
notificacoes.

Tabela 16 — Agravos de Notificagdo Compulséria no municipio de Terra Nova do
Norte/MT, no periodo de 2021 a 2024

Agravos 2021 2022 2023 2024 Total
N° %

Tuberculose - 03 01 03 07 0,58%
Brucelose 01 - 03 02 06 0,49%
Dengue 198 62 169 394 823  67,85%
Leptospirose - - 04 03 07 0,58%
Hanseniase 06 13 03 17 39 3,22%
Sifilis congénita - 01 - - 01 0,08%
Srfiirl:ar?;? adultos (excluida a forma i i 01 i 01 0,08%
Sifilis ndo especificada - 03 05 03 11 0,91%
Febre amarela - - 02 - 02 0,16%
Hantavirose - 01 03 - 04 0,33%
Varicela 01 - 01 - 02 0,16%
™ -
Doengas exantematicas - - - 01 01 0,08%
Hepatites virais 02 05 13 08 28 2,31%
Aids 01 03 3 03 10 0,82%
Leishmaniose tegumentar americana 13 06 06 06 31 2,56%
Toxoplasmose 02 01 01 01 05 0,41%
Conjuntivite 01 - - - 01 0,08%
i:clj}:;)rr;\: do corrimento cervical em 07 07 11 06 31 2 56%
Sifilis em gestante - 04 02 02 08 0,66%
Doencas causadas por protozoarios

complicando a gravidez, o parto e o - 05 - - 05 0,41%
puerpério

Toxoplasmose congénita - - - 07 07 0,58%
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Atendimento antirrdbico 02 16 24 30 72 5,94%
Acidente por animais peconhentos 07 12 13 11 43 3.54%
Violencia 03 01 02 0 07 058%
interpessoal/autoprovocada
Acidente de trabalho grave 07 15 02 12 36 2,97%

Acidente de trabalho com exposicao

i A 02 02 01 01 06 0,49%
a material biologico

Total 272 160 270 511 1213  100%

Fonte: SINAN-NET

A dengue apresentou 823 casos notificados no periodo, correspondendo a
67,85% de todos os agravos. O pico expressivo de 2024 (394 casos) demonstra
circulacao intensa do virus, situacdo compativel com caracteristicas ambientais de
Terra Nova do Norte e com o comportamento epidémico estadual naquele ano.

A hanseniase também demonstrou forca, somando 39 casos. As hepatites
virais totalizam 28 casos, com destaque para 13 notificacdes em 2023. A sifilis surgiu
em diferentes formas — congénita, gestante, ndo especificada e em adultos —
totalizando mais de 20 registros.

Os acidentes por animais pegonhentos (43 casos), acidentes de trabalho
graves (36 casos) e acidentes com exposi¢do a material bioldgico (6 casos) refletiram
o perfil laboral da regido. O elevado nimero de atendimentos antirrabicos (72)
mostra intensa circulacdo de animais domésticos e silvestres, reforcando a

importancia da vigilancia ambiental.
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4. ORGANIZACAO DA REDE

4.1. ESTRUTURA DO SISTEMA DE SAUDE

Secretaria de
Saude

Central de
Regulagdo

Assisténcia
Farmacéutica

Atengdo
Especializada

Vigilancia em

Atencgdo Basica Saude

Hospital
Municipal

Transporte
Sanitdrio

Saude da Familia Farmacia Basica VISA

Unidade
Descentralizada
de Reabilitagdo

Saude Bucal VIEP

Academia da

Saude VIANM

e-Multi

Fonte: Secretaria Municipal de Saude, 2025.

A Secretaria Municipal de Saude de Terra Nova do Norte — SMS é responsavel
pela articulagdo, administragdo, gerenciamento, desenvolvimento e toda a gestao
inter-setorial, inter-pessoal e multiprofissional da rede de salde, objetivando cumprir
todos os principios do SUS.

O municipio esta na modalidade de Gestdo Plena do Sistema e aderiu a todos
os Pactos do SUS, dessa forma é responsavel por desenvolver a Politica de Saude no
ambito Municipal, atendendo as necessidades de sua populagao.

A estrutura administrativa responsavel pela gestdo da assisténcia a saude é a
Secretaria Municipal de Saude, com recursos provenientes do Fundo Municipal de
Saude (Lei Municipal de Criagdo do Fundo Municipal de Saude N° 174/91, publicada
em 10/09/1991), em consonancia com as diretrizes definidas pelo SUS e que sao:
promover a saude e qualidade de vida da populacédo, implementando politicas que,
direta ou indiretamente, estdo relacionadas a saude, através de acdes integrais e inter

setoriais, de forma resolutiva, humanizada, com equidade e participacao popular.
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4.1.1.1. INFORMAGCOES SOBRE REGIONALIZACAO

A Regional de Saude Vale do Peixoto, a qual o municipio de Terra Nova do
Norte estd vinculado, representa uma das importantes composi¢cdes regionais do
Sistema Unico de Saude (SUS) no estado de Mato Grosso. Essa regionalizagao tem
como finalidade organizar os servigos de saude de forma integrada, garantindo que
municipios menores ou com menor capacidade instalada possam acessar agdes e
servigos de média e alta complexidade por meio da cooperacao interfederativa.

A denominacao “Vale do Peixoto” faz referéncia a area geografica banhada
pelo Rio Peixoto e engloba municipios localizados no norte do estado, caracterizados
por grande extensdo territorial, atividades econémicas baseadas principalmente na
agropecuaria e agricultura mecanizada, além de populacées distribuidas entre zonas
urbanas pequenas e extensas areas rurais. Nesse contexto, Terra Nova do Norte se
insere como um dos municipios que compdem essa regido, usufruindo de servigos
compartilhados, pactuacdes e fluxos assistenciais definidos de forma.

A regionalizacdo tem como objetivo central garantir que todos os municipios
tenham acesso ao cuidado integral, ainda que ndo disponham fisicamente de todos

os servicos dentro de seu territério. Assim, a Regional Vale do Peixoto articula:

o Regulacdo e organizacdo das referéncias para exames especializados,
consultas médicas de especialidades e interna¢des hospitalares.

o Distribuicdo territorial das unidades de média complexidade, de forma a
atender toda a populacao dos municipios inseridos na regional.

o Suporte técnico e institucional para vigilancia em saude, imunizagéo,
epidemiologia e ampliacao das acOes estratégicas.

o Integracdo entre municipios, por meio de pactos e reunides periddicas da

Comissao Intergestores Regional (CIR).

Terra Nova do Norte, por ser um municipio de pequeno porte, depende dessa

integracdo para ampliar sua resolutividade assistencial, principalmente nas areas de
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média complexidade, como cardiologia, ortopedia, ginecologia especializada,

servicos de imagem avancgada, entre outros.

Figura 01 - Municipios que compdem o Escritorio Regional de Peixoto de Azevedo.

Municipios que comp&em o Escritério Regional de Peixoto de Azevedo
Fonte: regides de saude do estado de Mato Grosso

A regional conta, com o municipio de Peixoto de Azevedo como polo
concentrando parte dos servicos de maior densidade tecnolégica. Embora a estrutura
hospitalar e ambulatorial varie ao longo dos anos, € comum que municipios como
Peixoto de Azevedo, Matupa e Guarantd do Norte atuem como referéncias
assistenciais, ofertando servicos de maior porte e absorvendo as demandas

reguladas.
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4.1.1.2. CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE (CMS)

A Lei Federal numero 8.142, de vinte e oito de novembro de 1990, publicada
apds a criacdo do Sistema Unico de Satde (SUS) pela Lei nimero 8.080, disp&e sobre
a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude, oficializando,
em cada esfera de governo, duas instancias colegiadas: a Conferéncia de Saude e o
Conselho de Saude. O controle social do municipio é feito pelo Conselho Municipal
de Saude (Lei Municipal de Criacao do Conselho Municipal de Saude N° 253-GP/94,
publicada em 28/04/94).

O Conselho Municipal de Saude de Terra Nova do Norte vem exercendo seu
papel deliberativo, defendendo os interesses de todos nas praticas das politicas de
saude, com sua composicao paritaria acordo com Lei 8.142, que aponta 50% das
vagas para os representantes usuarios do SUS; 25% para os representantes dos
trabalhadores da saude e 25% para os representantes dos gestores e prestadores do
SUS.

A periodicidade das reunides € mensal, sendo realizadas reunides
extraordinarias conforme necessidade a fim de garantir a atuacao efetiva no sistema
municipal de saude.

As Conferéncias de Saude enquanto espacos institucionais destinados a
discutir e propor diretrizes para a formulagdo de Politicas de Saude sdo espagos vitais
para o exercicio do controle social, pois estabelecem diretrizes para a atuacao dos
Conselhos de Saude nas trés esferas do Governo.

O Conselho Municipal de Saude em parceria com a Secretaria Municipal de
Saude realizou nos dias 09 e 10 de marco de 2023 a 72 Conferéncia Municipal de
Saude com o tema central: “Garantir direitos e defender o SUS, a vida e a democracia
— Amanha vai ser outro dia”. E os eixos tematicos: | - O Brasil que temos. O Brasil que
queremos, Il - O papel do controle social e os movimentos sociais para salvar vidas, IlI

- Garantir direitos e defender o SUS, a vida e a democracia e IV - Amanha vai ser
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outro dia para todas as pessoas, que resultou em propostas deliberadas pelos

delegados com direito a voz e voto presentes no evento.

PROPOSTAS DA 7° CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

O BRASIL QUE TEMOS. O BRASIL QUE QUEREMOS

GOVERNABILIDADE
MUNICIPAL | ESTADUAL NACIONAL

N° | PROPOSTA

SOLICITAR JUNTO AO GOVERNO
FEDERAL UM SUS  MELHOR
FINANCIADO E COM RECURSOS
01 | MELHORES DISTRIBUIDOS ENTRE X
OS ENTES FEDERATIVOS E QUE DE
FATO A ACONTECA A REVOGACAO
DA PEC 95/2016

GARANTIR A IMPLANTACAO DO CAPS
SEM LIMITE POPULACIONAL,
02 CONSIDERANDO O BRASIL SER O y
QUINTO PAIS DO MUNDO MAIS
DEPRESSIVO DE ACORDO COM A

OMS

ASSEGURAR O  ACESSO  AOS
USUARIOS COM NECESSIDADES DE

03 AVALIACAO COM MEDICO X
NEFROLOGISTA.
IMPLANTAR UMA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL DE  APOIO

04 | (EMAP) PARA ATENDER AS X

NECESSIDADES OCUPACIONAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE.

VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DE
05 | SAUDE; REMUNERACAO ADEQUADA E X
PLANO DE CARREIRA IDEAL.
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O PAPEL DO CONTROLE SOCIAL E DOS MOVIMENTOS SOCIAIS PARA SALVAR
VIDAS

NO

PROPOSTA

GOVERNABILIDADE

MUNICIPAL

ESTADUAL

NACIONAL

01

SENSIBILIZAR A PARTICIPACAO DA
SOCIEDADE NOS  CONSELHOS
MUNICIPAIS (SAUDE, SEGURANCA,
EDUCACAO, ASSISTENCIA SOCIAL E
OUTROS); DEVERA SE
INTEGRAR/REUNIR PARA TOMADA DE
DECISOES, COM FINALIDADE DE
MELHORAR A SAUDE PUBLICA

02

GARANTIR QUE SEJAM DISCUTIDAS
NAS ESCOLAS SOBRE A IMPORTANCIA
DAS CONFERENCIAS DE SAUDE,
EXPLICANDO ATRAVES DE PALESTRAS
COMO E IMPORTANTE A
PARTICIPACAO DOS USUARIOS NOS
ESPACOS DE  DECISOES DO
MUNICIPIO.

03

GARANTIR A IMPLEMENTACAO DE
UMA POLITICA PARA DEFENDER

OS DIREITOS DAS PESSOAS EM
SITUACOES DE VULNERABILIDADE.

GARANTIR DIREITOS E DEFENDER O SUS, A VIDA E A DEMOCRACIA

NO

PROPOSTA

GOVERNABILIDADE

MUNICIPAL

ESTADUAL

NACIONAL

01

GARANTIR CONDICOES MINIMAS DE
TRABALHO DISPONIBILIZANDO
EQUIPAMENTOS DE Tl COM
CONDICAO DE VINCULACAO
AUTOMATICA DOS PRONTUARIOS
ELETRONICOS.

02

VERIFICAR POSSIBILIDADE DE
IMPLANTACAO DE UM NOVO PSF
PARA ATENDER A  DEMANDA
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EXISTENTE, POIS OS QUE JA EXISTEM
ESTAO COM A CAPACIDADE TOTAL DE
ATENDIMENTOS, DIFICULTANDO
ASSIM A REALIZACAO  DOS
PROGRAMAS DE ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE.

03

SUGERIR A CONSTRUCAO DE UM
NOVO PSF ANA NERY, POIS E O
UNICO NO MUNICIPIO QUE NAO SE
ADEQUA AS NORMAS DO MINISTERIO
DE SAUDE, VISANDO MELHOR
ATENDIMENTO A POPULACAO E
QUALIDADE NO AMBIENTE DE
TRABALHO.

04

GARANTIR INVESTIMENTO
ADEQUADO PARA O SANEAMENTO
BASICO DO MUNICIPIO DE TERRA
NOVA DO NORTE.

05

SOLICITAR A IMPLANTACAO DE UM
CENTRO ESPECIALIZADO EM
REABILITACAO NAS MODALIDADES
AUDITIVA E FISICA NA REGIONAL
VALE DE PEIXOTO DE AZEVEDO.

AMANHA VAI SER OUTRO DIA PARA TODAS AS PESSOAS

NO

PROPOSTA

GOVERNABILIDADE

MUNICIPAL

ESTADUAL

NACIONAL

01

GARANTIR A EDUCACAO
CONTINUADA DE TODOS OS
PROFISSIONAIS DE SAUDE.

02

GARANTIR A EQUIPARACAO DO PISO
SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DE
NiVEL SUPERIOR DE SAUDE.
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O Conselho Municipal de Saude em parceria com a Secretaria Municipal de
Saude realizou em 12 de abril de 2024 a 1@ Conferéncia Municipal de Gestdo do
Trabalho e da Educacdo na Saude (CMGTS), com o tema: “Democracia, Trabalho e
Educacgdo na Saude para o Desenvolvimento: Gente que faz o SUS acontecer”, com os

eixos tematicos:

Eixo | — Democracia, controle social e o desafio da equidade na gestao participativa

do trabalho e da educacao em saude;

Eixo Il — Trabalho digno, decente, seguro, humanizado, equanime e democratico no

SUS: uma agenda estratégica para o futuro do Brasil;

Eixo Il - Educacao para o desenvolvimento do trabalho na producdo da saude e do
cuidado das pessoas que fazem o SUS acontecer: a saude da democracia para a

democracia da saude.

Os temas foram discutidos por meio de palestras e posteriormente formaram-

se 3 grupos para deliberacao das propostas.
PROPOSTAS APROVADAS

EIXO | - DEMOCRACIA, CONTROLE SOCIAL E O DESAFIO DA EQUIDADE NA
GESTAO PARTICIPATIVA DO TRABALHO E DA EDUCACAO EM SAUDE.

DIRETRIZ PROPOSTA NIVEL

Assegurar no planejamento da saide municipal
capacitacdo periddica, para os conselheiros
Fortalecer o controle social | municipais de saude.

e a gestdo participativa, na | Adequar a utilizagdo dos recursos destinados a | Municipal
Promocao da saude manutencao do conselho municipal de saude.
Implantar a ouvidoria do conselho municipal de
saude conforme regulamentacao legal.
Assegurar a equidade e a | Instituir e implantar uma associa¢do voltada a
valorizagao dos | defender os direitos dos associados, a organizar

Municipal

41



TERRA NOVA DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPA

profissionais da area da | movimentos politicos e representar os
saude. trabalhadores com objetivo de assegurar a
saude dos mesmos em ambientes com
condicdes saudaveis e adequadas de trabalho.
Instituir avaliacao anual dos trabalhadores da
area da saude a nivel municipal com a finalidade
de mensurar a performance individual e coletiva
dos colaboradores.

Assegurar a realizacdo de concurso publico para
garantir reposicdo da forca de trabalho, de
acordo com o artigo 37 inciso Il da Constituicao
Federal.

Implantar a mesa de negociacao do trabalho em
salude municipal, com objetivo de garantir
espaco permanente de negociacbes e tratar

R Estadual
assuntos referentes as relacdes de trabalho no
SUS para a melhoria da qualidade dos servicos
prestados a populacao.
Instituir o piso salarial nacional para todos os
profissionais da salde e garantir o seu custeio Unido

tripartite.

EIXO Il - TRABALHO DIGNO, DECENTE, SEGURO, HUMANIZADO, EQUANIME E
DEMOCRATICO NO SUS: UMA AGENDA ESTRATEGICA PARA O FUTURO DO
BRASIL.

DIRETRIZ PROPOSTA NIVEL

Assegurar atividades laborais e assisténcia
psicoldgica para os servidores da area da saude.
Proporcionar a integracao dos novos servidores
com profissionais ja experientes na area para
garantir a execucdo e continuagao dos servicos

Implementar acao | de saude.
universal de cuidado com | Propor que o juridico municipal avalie com base | Municipal
os servidores. em documentos técnicos ou em consultas com

profissionais técnicos ou engenheiro do
trabalho, o direito do trabalhador em receber
adicional por periculosidade e insalubridade e
detecte condigbes adversas nos locais de

trabalho.
Implantagdo da politica de | Garantir capacitagdo dos servidores frente aos Estadual
integragao. novos programas e portarias do ministério da
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saude

Efetivar a seguranca no
trabalho.

Adequar as politicas de saude e seguranga do
servidor publico para garantir a saude do
trabalhador estatutario.

Propor uma lei de iniciativa popular para coibir a
privatizacdo da salde no ambito do territorio
brasileiro

Unido

EIXO 11l - EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO NA
PRODUCAO DA SAUDE E DO CUIDADO DAS PESSOAS QUE FAZEM O SUS
ACONTECER: A SAUDE DA DEMOCRACIA PARA A DEMOCRACIA DA SAUDE.

DIRETRIZ PROPOSTA NIVEL
Incentivar ao profissional buscar capacitaces e
formacdes na area de atuacdo adequando o | Municipal
o .| PCCS a realidade profissional.
Valorizacdo da educacao o i
ara o desenvolvimento Assegurar a assisténcia técnica da escola de
P . saude publica (ESP) do Estado de Mato Grosso
do trabalho e garantia da . o o Estadual
~ para garantir a capacitacdo dos profissionais da
educacao permanente | |, .
ara os profissionais do oo da saude.
EUS P Assegurar  disponibilidade  de recursos
' financeiros, para o fortalecimento da Politica Unido
Nacional de Educacdo Permanente em Saude
(PNEPS).
Ceder o local e a estrutura adequada para as
capacitagoes de cursos técnicos
profissionalizantes em carater presencial.
Promover oliticas Garantir capacitacdo regular aos profissionais da
e pN saude voltado ao atendimento ao publico. Municipal
publicas de educagdo em - ST
. . . Incentivo da participacdo dos alunos e
saude que impulsionem C ~
professores da rede municipal de educagdo, os
mudangas e avangos nas .
. . colocando como peca importante no debate e
condicbes profissionais e e~
. . qualificacdo dos trabalhos.
intelectuais dos atores do -
Promover cursos técnicos modulares, como
SUS. L . .
técnico de higiene bucal e técnico de | Estadual
enfermagem.
Rever as politicas de financiamento da educacao Unio
continuada.
Adequar o SUS como | Fortalecer o programa salude na escola (PSE),
espaco de aprendizagem | criando calendario para promover dinamicas Municipal

integrando o  ensino,
servico e a comunidade.

envolvendo educadores e profissionais de saude
para demonstrar a importancia da integracao da
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sociedade no controle social.

Incentivar a populacao em participar ativamente
das conferéncias de saude contribuindo com a
discussao de melhorias nas atividades e
atendimentos, bem como auxiliar no transporte
e alimentacdo da populacdo moradora do
interior.

Garantir dispensa do horario de trabalho para
capacitacdes online para o trabalhador realizar
educacdo permanente, ofertando local e
tecnologia adequados.

Assegurar parcerias com instituicdes de ensino e
servico, para promover integracao entre
discentes e as instituicdes publicas de saude,
com o objetivo de proporcionar a vivéncia e
debates acerca da realidade do SUS,
possibilitando uma viséo critica e construtiva do
sistema.

Incentivar realizacdo de projetos em saude
publica, com objetivo de demonstrar as
experiéncias exitosas no SUS, reconhecendo os
profissionais que realizaram boas praticas em
saude implantadas a nivel municipal e incentivar
a sua ampla divulgagdo nas midias existentes.

Buscar a parceria das Universidades na macro
regiao norte como campo de
MULTIPROFISSIONAL.

Garantir docentes da escola de saude publica de
MT, suficientes para suprir o interesse do
trabalhador do SUS, nas capacitacdes e
educagdes continuada.

Garantir financiamento Estadual para a educacao
continuada da média e alta complexidade.

Estadual

Facilitar aos profissionais residentes por meio de
acoes, qualificacbes e incentivos e apoio de
programas de residéncia em salde nas regides
prioritarias do SUS. Com isso beneficiar aos
usuarios a serem atendidos com mais rapidez.

Garantir que todas as instituicbes de ensino
superior que oferecem cursos de pds graduacao,
garantam projetos de intervencdo, para que o
cursista, possa contribuir para a sociedade
aplicando o ensino adquirido.

Ampliar a relacdo de cursos para a educagao
permanente em todas as areas profissionais do
SUS.

Unido
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O Conselho Municipal de Saude em parceria com a Secretaria Municipal de

Saude realizou ainda no dia 14 de marco de 2025 a 12 Conferéncia de Saude do

Trabalhador e da Trabalhadora, convocada pelo Decreto n® 15 de 20 de fevereiro de

2025, contando com os eixos tematicos:

EIXO | - Saude do trabalhador e da trabalhadora como direito humano.

EIXO Il — As novas relacdes de trabalho e a saude do trabalhador e da trabalhadora.

EIXO Il - Participacdao popular na saude dos trabalhadores e das trabalhadoras para o

controle social.

PROPOSTAS APROVADAS

EIXO | - SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA COMO DIREITO

HUMANO.

DIRETRIZ: Estabelecer praticas e acbes para promover a salde, a seguranca e o bem-estar
dos trabalhadores no ambito publico e privado, em conformidade com a legislacdo vigente
e garantindo o acesso aos direitos de saude como fundamentais.

N° PROPOSTA NIVEL
Garantir a implementacdo de praticas ergondmicas nas empresas, Estadual/
01 | publicas e privadas, conforme a legislacao vigente, para reduzir os riscos .
~ .. . Municipal
de lesdes ocupacionais e melhorar o ambiente de trabalho.
Garantir o cumprimento das normas de seguranca e saude no trabalho
por meio de um sistema de fiscalizacdao ativo e eficaz. a comissdo de Estadual/
02 | fiscalizagdo devera realizar visitas regulares aos ambientes de trabalho Municipal
para garantir que as condi¢cbes de saude e seguranca estejam em
conformidade com as leis e regulamentos.
Desenvolver um programa robusto de saude mental para trabalhadores,
com foco no acolhimento e ampliacdo do acesso aos servigos de saude
03 | mental, ampliar o quadro de profissionais especializados (psicélogos, | Municipal
psiquiatras, terapeutas ocupacionais) para garantir a atengdo adequada
a todos os trabalhadores.
Rever as politicas publicas da rede de atencao psicossocial, para Estadual/
04 | garantir a ampliagdo do acesso do trabalhador e da trabalhadora aos Uniso
servicos de saude como direito humano
Investir em educagdo permanente do trabalhador e trabalhadora do
05 | setor publico e privado incentivando a participacdo dos trabalhadores | Municipal
em treinamentos de saude, bem-estar, e novos conhecimentos técnicos.
06 | Instituir a semana de saude do trabalhador como um evento anual com | Municipal
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foco na prevencao de acidentes de trabalho e doencas relacionadas ao
trabalho. Desenvolvendo um calendéario anual para a semana de saude
do trabalhador, com atividades educativas, palestras, exames de salude e
workshops de prevencdo de acidentes e doencgas ocupacionais.

EIXO Il - AS NOVAS RELAGCOES DE TRABALHO E A SAUDE DO TRABALHADOR E

DA TRABALHADORA.

DIRETRIZ: Promover politicas publicas integradas para os trabalhadores informais,
garantindo acesso a formagdo profissional, protecdo social e direitos trabalhistas.
desenvolver programas de capacitacdo, apoio técnico e orientagdo juridica, facilitando a
transicdo para o mercado formal. criar canais de informagdo e apoio continuo, fortalecendo
sua inclusao e autonomia no ambiente de trabalho.

NO

PROPOSTA

NIVEL

01

Garantir a inclusdo, na grade curricular da educacdo basica e superior,
de conteddos que abordem politicas publicas essenciais, como as leis
de seguridade social e as leis trabalhistas, visando a conscientizacdo e
ao empoderamento dos estudantes sobre seus direitos e deveres no
ambiente de trabalho. a proposta busca promover a formagado cidada,
proporcionando aos alunos o conhecimento necessario para a defesa
de seus direitos, a compreensdo do sistema de seguridade social e o
fortalecimento da justica social.

Municipal/
Estadual/
Uniao

02

Desenvolver e implementar politicas governamentais voltadas para os
trabalhadores informais, visando garantir a esses profissionais o acesso
aos direitos e assisténcias ja disponiveis para os trabalhadores formais,
como seguridade social, saude, e direitos trabalhistas. a proposta busca
promover a inclusdo social e a protecdo desses trabalhadores,
oferecendo condicGes para que possam acessar beneficios e garantias
fundamentais, como aposentadoria, licenga-maternidade, e seguro-
desemprego, fortalecendo a equidade e a justica social no mercado de
trabalho.

Uniao

03

Estabelecer incentivos financeiros e beneficios orcamentarios para os
municipios que implementarem politicas eficazes de combate a
informalidade no mercado de trabalho, promovendo a inclusdo dos
trabalhadores informais no sistema de seguridade social e no mercado
formal. essas politicas devem focar em ac¢des de capacitacao, apoio a
formalizacdo e acesso aos direitos trabalhistas, visando a reducao das
desigualdades sociais e a melhoria das condi¢des de trabalho em nivel
local.

Municipal/
Estadual/
Unido

EIXO Il - PARTICIPAGCAO POPULAR NA SAUDE DOS TRABALHADORES E DAS

TRABALHADORAS PARA O CONTROLE SOCIAL.
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DIRETRIZ: Fomentar a inclusdo ativa da populacdo trabalhadora nos processos decisorios
e no acompanhamento das politicas publicas de salude, promovendo espagos de
participacdo, educacgao e sensibilizacdo sobre os direitos e deveres relacionados a sadde do
trabalhador. isso inclui a criacdo de canais acessiveis de comunicacdo e a formacdo de
conselhos ou comissdes de controle social que integrem trabalhadores e gestores na
identificacao e resolucao das questdes que afetam a salde no ambiente de trabalho.

N° PROPOSTA NIVEL
Elaborar projeto de lei que garanta a dispensa do trabalho e | Municipal/

01 | participacdo dos trabalhadores e trabalhadoras nas conferéncias, sem | Estadual/
prejuizos de suas remuneracdes e carga horaria de trabalho. Unido
Promover acBes de prevencdo e promogao da saude no trabalho, Municipal/

02 | fornecendo informagdes sobre direitos e deveres dos trabalhadores Estadual
para as instituicdes, associacdes e organizacdes sindicais.

Assegurar o cumprimento da resolucdao 453/2012, estabelecendo
horarios protegidos para que os conselheiros municipais possam
participar e organizar eventos, conferéncias e acompanhar denuncias,

03 bem como processos administrativos e disciplinares. garantir que os Municipal
conselheiros disponham de tempo suficiente para analisar e se preparar
adequadamente para os temas propostos pelo conselho nacional de
saude (CNS), de forma a otimizar a participacdo e a efetividade nas
decisbes e acdes do conselho.

Garantir a divulgacdo de material informativo sobre direitos do
trabalhador, fazendo campanhas em plataforma digital, palestra e assim

04 | garantir o acesso a informacdo sobre os riscos ao trabalhador para | Municipal

fortalecer a defesa dos direitos dos trabalhadores e fortalecendo a
participagao e controle social.
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4.1.1.RECURSOS HUMANOS DA SAUDE PUBLICA

Tabela 17 — Recursos humanos do municipio de Terra Nova do Norte/MT, segundo
esfera administrativa e vinculo, no ano de 2024.

Cargo Vinculo Quantidade
ACE Efetivo 07
ACS Efetivo 39
Agente endemias Est. efe cedido 01
Ass. Administrativo Efetivo 09
Ass. Administrativo E. p. celetista 01
Ass. Administrativo C. Comissionado 02
Ass. Social Efetivo 01
Aux. Enfermagem Efetivo 01
Aux. Saude bucal Efetivo 02
Aux. Saude bucal E. p. celetista 02
Bidloga Efetivo 01
Condutor Ambulancia Efetivo 07
C. Dentista Efetivo 04
Motorista Carro baixo Efetivo 02
Cozinheira Efetivo 02
Enfermeiro Efetivo 09
Enfermeiro Est. efe cedido 01
Enfermeiro C. Comissionado 01
Farmacéutico Efetivo 04
Farmacéutico E. p. celetista 01
Farmacéutico C. Comissionado 01
Fisioterapeuta Efetivo 02
Médica E. p. celetista 01
Médico Efetivo 03
Médico P juridica 08
Médico C. Temporario 04
Médico P. Juridica 03
Médico Intermediado 04
Médico Int. aut. P. Juridica 07
Nutricionista E. p. celetista 01
Nutricionista Efetivo 01
Psicdloga E. p. celetista 01
Psicéloga Efetivo 01
S. Gerais Efetivo 10
T. Radiologia Efetivo 04
T. Serv. Gerais E. p. celetista 02
Tec. Enfermagem Efetivo 26
Técnico enfermagem E. p. celetista 07
V. Sanitario Efetivo 03
Vigia Efetivo 04
Total 190

Fonte: CNES local/ recursos humanos da SMS, 2025.
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4.1.2.REDE FiSICA INSTALADA

Tabela 18 — Quantidade de estabelecimentos de salde por Esfera juridica, segundo tipo de estabelecimento, no municipio de Terra
Nova do Norte/MT, no ano de 2025.

Administracao Demais Entidades

Tipo de Estabelecimento Piiblica Municipal Empresariais Pessoas fisicas Total
Centro de saude/unidade basica 04 - - 04
Hospital Geral 01 - - 01
Consultorio isolado - 01 02 03
Clinica/centro de especialidade 01 - - 01
Unidade de apoio diagnose e terapia (sadt isolado) - 03 - 03
Farmacia - 05 - 05
Central de gestdo em saude 01 - - 01
Centro de apoio a saude da familia 01 - - 01
Polo academia da saude 01 - - 01
Laboratério de saude publica 01 - - 01
Central de regulacdo do acesso 01 - - 01
Centro de imunizagao 01 - - 01
Total 12 09 02 23

Fonte: Ministério da Saude — Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude do Brasil (CNES), 2025.
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5. REDEDEATENGCAO A SAUDE

5.1. FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE PUBLICA

Tabela 19 — Unidades de Saude Publica existentes no municipio de Terra Nova do Norte/MT, por periodo de funcionamento e
atividades desenvolvidas.

Unidades em Funcionamento no

. .. Dias/Semana Horadrios de Funcionamento Atividades Desenvolvidas
Municipio
Atividades relacionadas a organizacao e
. . 07:00 as 11:00 gestdo do acesso aos servicos de saude,
Central de Regulacao Municipal Segunda a Sexta 13:00 as 17:00 como a regulagdo de consultas, exames e
internagdes e transporte sanitario.
. - , 07:00 as 11:00 Central de gestdo em saude, gestdo de
M I A .
Secretaria Municipal de Saide Segunda a Sexta 13:00 as 17:00 pessoas, frotas e vigilancia em saude.
Segunda a Sexta 07:00 as 11:00 A Vigilancia em Saude tem em sua
13:00 as 17:00 complexidade a sanitaria, ambiental,
Vigilancia em Saude epidemioldgica e saude do trabalhador
integra as acOes de atengdo primaria e
média e alta complexidade.
- . 07:00 as 11:00 N
Central Municipal de Rede de Frio Segunda a Sexta 13:00 as 17:00 Imunizagao
USF Ana Neri Atendimento ambulatorial da Atencao
: 07:00 as 11:00 . ,
USF Nona Agrovila Segunda a Sexta 13:00 as 17:00 Primaria, consulta médica, consulta de
USF Vista Alegre ’ ) enfermagem, curativos, inalacdes consulta
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TB, Hanseniase, pré-natal, consulta
puerperal, pesagem bolsa familia, visita
domiciliar, coleta de preventivo, coleta

USF Séo Pedro teste pezinho, consulta odontolégica,
injecdes, retirada de pontos, sutura,
atendimento em grupo-educacdao em
saude e reunides

07:00 as 11:00 Promocao de habitos saudaveis e cuidado

Academia da Saude Segunda a Sexta 13:00 as 17:00 m'Feglra.I \a s?ude integrada a Atengdo
Primaria a Saude.
Equibe e-multi Seqaunda a Sexta 07:00 as 11:00 Atendimento multiprofissional da Atencao
quIp 9 13:00 as 17:00 Primaria a Saude.
. e 07:00 as 11:00 . - . I
Unidade de Reabilitacao Segunda a Sexta 13:00 as 17:00 Servico de fisioterapia e reabilitacao.
Realiza a vigilancia da qualidade da agua
para consumo do ser humano, realizando
Laboratério Regional de Analises de Sequnda a Sexta 07:00 as 11:00 exames bacteriol6gicos com o objetivo de
Agua 9 13:00 as 17:00 verificar a presenca de coliformes e
escherichia colli, patdgenos que trazem
prejzo a saude do ser humano
N N 07:00 as 11:00 DISpeIZISE.:lgaO de medlcam.en_tos basicos,
Farmacia Municipal Segunda a Sexta estratégicos e  especializados  da
13:00 as 17:00 A -
Assisténcia Farmacéutica.
Hospital Municipal Sempre aberto 24 horas Atendimento de urgéncia e emergéncia

Fonte: Ministério da Salde — Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude do Brasil (CNES)
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5.1.1.ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS)

A Atencdo Primaria a Saude (APS) constitui-se como o primeiro nivel de
atencao do Sistema Unico de Saude (SUS), responsavel por coordenar o cuidado
e organizar o acesso dos usuarios aos demais servicos da rede. Fundamentada
nos principios da universalidade, integralidade, equidade e participagdo social, a
APS busca promover a saude e prevenir doengas por meio de agdes continuas,
resolutivas e proximas da realidade da populacdo. E desenvolvida por equipes
multiprofissionais que atuam no territério de forma integrada, conhecendo as
necessidades da comunidade e construindo vinculos com os usuarios. A
Atencao Primaria representa, portanto, o alicerce da rede de atencdo,
articulando as dimensdes assistenciais, preventivas e educativas no cuidado em
saude.

No municipio de Terra Nova do Norte, as Unidades Basicas de Saude
desempenham papel fundamental na consolidagdo da Atencdo Primaria,
oferecendo uma ampla gama de servigos e mantendo contato direto com a
populacao urbana e rural.

As Unidades de Saude da Atencdao Basica do municipio apresentam
funcionamento de segunda a sexta-feira, no horario das 07h as 11h e das 13h as
17h, oferecendo a populacdo uma ampla gama de servicos voltados a
prevencdo, promocao, tratamento e acompanhamento em saude. Em linhas
gerais, a rotina das unidades combina atendimentos de livre demanda, quando
sdo acolhidas as necessidades imediatas dos usuarios, e atendimentos
programados, voltados principalmente para os programas da Atencao Basica,
como pré-natal, puericultura, acompanhamento de hipertensos e diabéticos,
atendimento puerperal e a¢gdes de planejamento familiar.

O fluxo assistencial inicia-se na recepgao, onde ocorre o acolhimento e o
esclarecimento de duvidas, seguido da triagem para definicdo de risco e
prioridade. ApOs essa etapa, o usuario segue para atendimento médico, de

enfermagem ou odontoldgico, de acordo com a sua necessidade. Além disso, os
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Agentes Comunitarios de Saude atualizam cadastros, realizam visitas
domiciliares e funcionam como elo entre a populacao e os servicos ofertados.
Essa proximidade permite que familias em situacdo de vulnerabilidade,
acamados ou pessoas com dificuldade de locomogdo recebam
acompanhamento direto em seus domicilios, seja pela equipe de enfermagem,
médica ou odontoldgica, sempre que demandado.

Em termos de servicos, as unidades oferecem consultas médicas,
consultas de enfermagem e odontologicas, além da realizagdo de
procedimentos basicos da Atencdo Primaria, tais como coleta de citopatologico,
afericdo de sinais vitais como pressdo arterial, glicemia capilar, frequéncia
cardiaca e respiratoria, saturacdo de oxigénio e antropometria. Também sao
realizados procedimentos como suturas, curativos simples e especiais, retirada
de pontos, sondagem vesical de demora e de alivio, nebulizacbes e lavagem de
ouvido.

No campo odontoldégico, o atendimento envolve extracdes, limpezas,
restauracdes, obturacbes e orientacdes de prevencdo em saude bucal. A
educacao em saude é outro eixo importante da rotina, sendo realizada por meio
de atividades em grupos, salas de espera, acBes comunitarias e programas
intersetoriais, como o Programa Saude na Escola, que fortalece o vinculo com
criancas e adolescentes em idade escolar. Entre as agdes coletivas destacam-se
grupos de combate ao tabagismo, atividades de planejamento familiar,
acompanhamento de gestantes e encontros educativos que estimulam a
adocdo de praticas saudaveis pela comunidade.

Cada unidade possui populacdao adscrita definida e equipes
multiprofissionais completas. Essa composicdo garante a integralidade do
cuidado e o acompanhamento continuo das familias, com cobertura que atinge
praticamente toda a populacao do municipio, inclusive areas de vulnerabilidade

social.
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O municipio conta ainda com um Polo da Academia da Saude, programa
do Ministério da Saude criado para promover praticas corporais, atividade fisica,
alimentacdo saudavel e modos de vida mais saudaveis. O polo funciona como
espaco de convivéncia comunitaria e promogdo da saude, integrando acdes da
Atencao Primaria e estimulando o autocuidado, a socializacao e a melhoria da
qualidade de vida da populacao.

Além disso, Terra Nova do Norte dispde de uma equipe multiprofissional
(e-Multi), formada por profissionais como fisioterapeuta, nutricionista,
psicologo, e médico psiquiatra, que atua de forma integrada as equipes de
Estratégia Saude da Familia. Essa equipe apoia tecnicamente as UBS, oferecendo
atendimentos complementares, acdes de prevencao e promocao da saude, além
de acolher casos mais complexos de forma compartilhada, fortalecendo a
integralidade do cuidado e a resolutividade da Atencéo Primaria.

Quando a anadlise dos dados referentes ao nimero de equipes e a
cobertura populacional da Atencao Primaria a Saide em Terra Nova do Norte,
entre 2021 e 2024 evidencia um quadro de estabilidade em relacdo as equipes
de Estratégia de Saude da Familia (ESF/EAP), que se mantiveram em quatro ao

longo do periodo.

Tabela 20 - NUumero de Equipes e Cobertura Populacional da Atencao Primaria a
Saude no municipio de Terra Nova do Norte/MT, no periodo de 2021 a 2024

2021 2022 2023 2024
X R X R
Tipo de Equipe ] g ] S ) S ] S
S T
S S S S

Atencdo Primaria a

, 04 147,78 04 150,79 04 131,87 04 131,87
Satde (ESF/EAP)*

Saude Bucal 03 100,00 04 100,00 04 100,00 04 100,00

Agente Comunitario

] 40 100,00 40 100,00 39 100,00 39 100,00
de Saude (ACS)

Fonte: e-Gestor
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* Cobertura potencial da APS - Estima quantas pessoas podem ser atendidas pelas equipes de
salde com base na capacidade instalada no territério.

Na Saude Bucal, observou-se o aumento de uma equipe em 2022,
mantendo a cobertura em 100% em todos os anos. Quando aos Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) evidenciou-se estabilidade no quantitativo de
profissionais e sua cobertura, garantindo a capilaridade da atencao basica, com
fortalecimento da vigilancia em saude e ampliagdo da proximidade entre

servicos e comunidade.

5.1.2.ATENCAO ESPECIALIZADA

A Atencdo Especializada em Saude corresponde ao conjunto de a¢des e
servicos de média e alta complexidade, voltados a continuidade do cuidado
iniciado na Atencdo Primaria. Essa atencdo tem como objetivo diagnosticar,
tratar e reabilitar agravos a saude que exigem recursos tecnoldgicos,
profissionais especializados e infraestrutura mais complexa. Ela atua de forma
complementar e integrada a rede municipal, garantindo a resolutividade dos
casos e 0 acesso da populacdo a atendimentos especializados, exames e
procedimentos que demandam maior nivel de complexidade.

No municipio de Terra Nova do Norte, a Atencdo Especializada é
ofertada principalmente por meio do Hospital Municipal de Terra Nova do
Norte e da Unidade Descentralizada de Reabilitacido (UDR), que juntos
compdem a estrutura local de servigos especializados disponiveis a populacao.

O Hospital Municipal desempenha papel central na rede de atencao
especializada, funcionando como referéncia para atendimentos de urgéncia e
emergéncia e oferecendo também consultas e procedimentos especializados
agendados. Entre os servigos realizados, destacam-se:

e Atendimentos de urgéncia e emergéncia, com funcionamento continuo e
equipe multiprofissional de plantéao;
e Ortopedia, com atendimentos realizados as tergas e quintas-feiras apds

as 17h, mediante agendamento com o Dr. Andreé L. de Souza;
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e Pequenas cirurgias, executadas sob agendamento, contemplando

procedimentos ambulatoriais e de baixa complexidade.

A unidade conta diariamente com o atendimento do Dr. Jodo Luis Reis, e
com os doutores André Luiz de Souza, Claudemir Mendes Barranco, Deivis
Martines Perez, Giovanna Estelai e Sankler de Barros Pereira em regime de
plantdes noturnos e finais de semana.

Esses servigos reforcam a capacidade resolutiva do hospital, ampliando o
acesso da populacdo a especialidades médicas que demandam
acompanhamento continuo, sem necessidade de deslocamento para outros
municipios da regiao.

A UDR é responsavel pela oferta dos servicos de fisioterapia e
reabilitagdo fisica, compondo o nivel | de reabilitacdo no municipio. O setor atua
de segunda a sexta-feira, das 7h as 11h e das 13h as 17h, com estrutura
organizada e equipe técnica capacitada para o atendimento individual e em
grupo. As modalidades de atendimento incluem:

1. Reabilitagao fisica ambulatorial, realizada na propria UDR;

2. Fisioterapia hospitalar, destinada a pacientes internados em leito de
reabilitacao;

3. Fisioterapia domiciliar, voltada a pacientes acamados com necessidade
de tratamento em casa;

4. Fisioterapia multidisciplinar, desenvolvida em grupo com pacientes

portadores de doencas cronicas e limitacdes funcionais.

Em 2024, a unidade atendeu 623 pacientes, totalizando 4.207 sessGes ou
atendimentos e a execucdo de 17.124 procedimentos fisioterapéuticos. No
grupo multidisciplinar de afec¢des cronicas, 175 pacientes participaram das
atividades, com média de 10 sessdes por pessoa. Além disso, 18 pacientes que
estavam em lista de espera foram atendidos no inicio de 2025, demonstrando o

compromisso da equipe com a integralidade e a continuidade do cuidado.
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5.1.3.GESTAO E REGULAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE

SAUDE

A Central de Regulacdo Municipal € o setor responsavel por gerenciar,
organizar e monitorar o acesso dos usuarios aos servicos de salude dentro do
municipio e, quando necessario, para servicos de referéncia em outros
municipios. O setor atua de forma articulada com as Unidades Basicas de Saude
(UBS) e servicos especializados, garantindo que o atendimento seja realizado de
maneira ordenada, equitativa e de acordo com a necessidade clinica de cada
paciente.

A unidade é composta por equipe administrativa e profissionais
capacitados em regulagdo, agendamento e comunicagdo em saude, que
desempenham suas fung¢des seguindo protocolos e fluxos estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Saude e pela regulagdo estadual.

O funcionamento diario ocorre em horario administrativo, com equipe
disponivel para receber demandas presenciais, telefOnicas e via sistema
informatizado. As solicitagdes de consultas, exames e procedimentos chegam
por meio das unidades de salde ou de outros setores da rede, sendo
registradas e analisadas conforme critérios de prioridade, complexidade e

disponibilidade de vagas.

5.1.3.1. FLUXOS DE ACESSO

As portas de entrada do usuério do Sistema Unico de Salde sdo as
Unidades Basicas de Saude — Estratégia de Saude da Familia, as quais realizam o
primeiro atendimento do usuario, e o Hospital Municipal que serve como
referéncia para as unidades de salde e também como servico de urgéncia e
emergéncia. Os atendimentos de Média complexidade ndo disponiveis no
municipio e alta complexidade sdo encaminhados através da central de
regulagdo Municipal aos municipios circunvizinho e capital do Estado quando

necessarios.
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5.1.4.APOIO REGIONAL E SERVICOS COMPLEMENTARES

O municipio de Terra Nova do Norte/MT integra o Consércio
Intermunicipal de Salude da Regido do Vale do Peixoto, instrumento que
fortalece a gestdo regionalizada e garante o acesso a servigos especializados
que ndo sao ofertados diretamente no municipio. Por meio do consércio, os
usuarios tém acesso a consultas especializadas, exames de média e alta
complexidade e procedimentos hospitalares, de forma complementar.

Além disso, o municipio também se beneficia de servicos ofertados via
PPl (Programacao Pactuada e Integrada) e contratualizacbes com prestadores
de saude, assegurando a continuidade do cuidado e a integralidade da atencao,

conforme as diretrizes do SUS.

5.1.4.1. PARTICIPA(;AO NO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE
O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Peixoto -
CISVP/MT foi constituido em 25 de fevereiro de 1999, sob CNPJ no.
02.997.711/0001-08.

A sede administrativa do Consorcio atualmente esta localizada na rua
Teotonio Vilela, 645, Centro, no municipio de Peixoto de Azevedo Estado de
Mato Grosso, tendo como area de atuacdo o territorio dos Municipios
consorciados, que passam a formar uma unidade territorial, inexistindo limites

intermunicipais para as finalidades a que se propde.

O CISVP esta inserido no SUS loco regional disponibilizando os servigos
aos usuarios do SUS dos municipios consorciados, visando atender as
necessidades, por procedimentos/atendimentos a nivel ambulatorial e
hospitalar de servico de apoio diagnostico, de modo complementar aos servicos
prestados, garantindo desta forma os principios da Integralidade de Assisténcia,

Universalidade de Acesso e da Equidade das Ac¢des Servicos.
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Considerando a Lei 914, de 22 de setembro de 2015 em que o Municipio
de Peixoto de Azevedo autorizou o CISVP administrar o Hospital Regional de
Peixoto de Azevedo, no qual realiza atendimentos Ambulatoriais e Hospitalares
especializados, como clinica Médica, Ortopedia/Traumatologia, Cirurgia Geral,
Ginecologia/Obstetricia, Anestesiologia, Pediatria, Cardiologia,
Otorrinolaringologia, Oncologia, Urologia, Neurologia e Neuropediatria, com

foco principal em consultas médicas especializadas de natureza ambulatorial.

O acesso aos servi¢os pactuados, de forma regular e continua, segue a
programacdo especifica para cada uma de suas areas de atuagdo, em
consonancia com a proposta organizacional da saldde, para os municipios
consorciados, com as vagas sendo liberadas através de Grades que sao

disponibilizadas no sistema SISREG.

Tabela 21 — Dados sobre execucao dos servigos consorciados pelo municipio de
Terra Nova do Norte/MT no Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do
Vale do Peixoto (CISVP), no ano de 2025.

. . Metas
Servigos Consorciados e L. Valor
Quantitativas

Servico de apoio
diagndstico e Exames 1.887,6 R$ 568.445,90
terapéutico

) Consulta 3.440 R$ 516.000,00
Procedimentos :
ambulatoriais Procedimentos 59 R$ 18.087,04
cirirgicos
- . Procedimentos
Atencao hospitalar . 655 R$ 676.546,62
cirirgicos

Coleta e tratamento residuos solidos de

saude grupo AEE, e E 8.545 KG -

Servigos laboratoriais na especialidade

de microbiologia da agua 216 )

Fonte: Plano Operativo do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Vale do Peixoto.
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A instituicdo comprometeu-se ainda em atender a populacao indigena
de Aldeias que sdo acompanhadas pela CASAI/DSEI/KAIAPO, respeitando seus
costumes e crencas, oferecendo o atendimento diferenciado em relacdo aos
acompanhantes, dieta alimentar, acesso a equipe multiprofissional da CASA|,
enviando producao ambulatorial e hospitalar atendendo a Portaria GM/MS

2.663/2017.

5.1.4.2. ASSISTENCIA CONTRATUALIZADA (OFERTA)

A contratualizacdo de servicos de saude consiste no processo pelo qual o
poder publico firma contratos ou convénios com prestadores privados ou
entidades sem fins lucrativos para complementar a rede publica e garantir o
acesso da populacdo a agbes e servicos que o municipio, por limitacdes
estruturais, técnicas ou financeiras, ndo consegue ofertar diretamente.

Nos municipios de menor porte, como Terra Nova do Norte, essa pratica
é fundamental para assegurar a integralidade da atencao a saude, pois muitas
vezes a rede propria ndo dispde de especialistas, equipamentos ou laboratérios
suficientes. A contratualizacao, portanto, amplia a resolutividade da atencao,
evita deslocamentos desnecessarios dos usuarios e contribui para a eficiéncia na
utilizacdo dos recursos publicos, garantindo o atendimento das necessidades

locais de forma mais rapida e adequada.

Em 2025, o municipio de Terra Nova do Norte/MT contratualizou
diversos servicos especializados, com foco na éarea diagndstica e de
procedimentos médicos, visando complementar a rede prépria do SUS

municipal. Entre os servigos adquiridos, destacam-se:

e Exames laboratoriais, realizados por diferentes prestadores, como
Empresa P. B. dos Santos e Cia Ltda, Fadanelli Laboratorio de Analises
Clinicas, Laboratorio de Pesquisas Clinicas Prado Ltda e Maria Aparecida
Donadel Guimaraes, ampliando o acesso da populagdo a exames basicos

e especificos;
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e Exames de imagem, incluindo ressonancia magnética, ultrassonografia e

tomografia, ofertados pela Clinica de Imagem Guaranta Ltda;

e Servicos médicos de cirurgias, contratualizados com a MT Smile Care

Servicos Médicos Ltda;

e E uma parceria com o Instituto de Recuperacao e Protecao a Mulher

Dependéncia (OSCIP), que presta um conjunto mais amplo de acdes,

englobando consultas especializadas, exames laboratoriais e de imagem,

cirurgias e até a oferta de oOculos de grau completo, ampliando

significativamente a cobertura assistencial.

Tabela 22 — Assisténcia especializada contratualizada pelo municipio de Terra

Nova do Norte/MT, no ano de 2025.

N.
Nome da Unidade Tipo de Servico atureza
Privado
EMPRESA P. B. DOS SANTOS E CIA ..
Exames laboratoriais
LTDA
FADANELLI LABORATORIO DE Exames laboratoriais
ANALISES CLINICAS
LABORATORIO DE PESQUISA CLINICAS Exames laboratoriais
PRADO LTDA
MARIA APARECIDA DONADEL Exames laboratoriais
GUIMARAES
Exames de ressonancia «

CLINICA DE IMAGEM GUARANTA LTDA

MT SMILE CARE SERVICOS MEDICOS
LTDA

INSTITUTO DE RECUPERCAO
PROTECAO A MULHER DEPENDENCIA
(OSCIP)

magnética, ultrassonografia e
tomografias

Servigos médicos de cirurgias

Servicos médicos de cirurgias,
consultas especializadas,
exames laboratoriais, exames
de imagem e oferta de éculos
de grau completo

Fonte: Secretaria Municipal de Saude.
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5.1.43. PROGRAMAGCAO PACTUADA E INTEGRADA (PPI)

Além da oferta contratualizada, existe ainda a Programacdo Pactuada
Integrada (PPI), que constitui um instrumento de planejamento e gestao
compartilhada entre os entes federativos — municipios, estado e Unido — com
o objetivo de organizar e regionalizar a oferta de acbes e servigos de saude no

ambito do SUS.

A PPI define fluxos de referéncia e contrarreferéncia entre os municipios
e estabelece quantidades e valores de procedimentos que cada ente se
compromete a ofertar e a utilizar, de forma a garantir o acesso equitativo da
populacdo a todos os niveis de atencao. Assim, servicos que ndo sao disponiveis
no préprio municipio podem ser realizados em cidades de referéncia da regido

de saude, mediante pactuacao prévia e financiamento compartilhado.

Tabela 23 - Execugao Fisica e Financeira da Programacao Ambulatorial de Média
e Alta Complexidade, a Programacdo Pactuada e Integrada (PPl) do municipio
de Terra Nova do Norte/MT, do ano 2024.

Ambulatorial Execugao
Mumicio 3 Se 8
~ o' ~
umc:;?lo 58 8T 9 3
Referenciado S 3 S g K g
S T S 8§ vy ]
S S § S
S S W W
Terra Nova do Norte 50.696 R$295.140,88 223.978 R$ 860.886,04

Fonte: Planilhas de Pactuacdo PPI Competéncia més ano e Tabwin.

Tabela 24 - Execucéao Fisica e Financeira da Programacdo Hospitalar de Média e
Alta Complexidade, a Programacao Pactuada e Integrada (PPI) do municipio de
Terra Nova do Norte/MT, do ano 2024.

Hospitalar Execugao

S ) o

S S S S

Municipio Referenciado & 8 S g
S @ s S N2 S

S T S g i ]

3 3 § S

S S W W

Terra Nova do Norte 771 R$ 318.452,94 441 R$ 189.530,51

Fonte: Planilhas de Pactuacdo PPI Competéncia més ano e Tabwin.
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No caso especifico do municipio de Terra Nova do Norte, no contexto da
Programacdo Pactuada Integrada (PPI): o préprio municipio atua como
referéncia para a execugdo dos servigos pactuados, tanto na area ambulatorial
quanto na hospitalar. Em outras palavras, procedimentos ambulatoriais e
hospitalares pactuados via PPl sdo realizados dentro do proprio territério
municipal, utilizando a sua propria estrutura de saude e o0s servicos
contratualizados localmente.

De acordo com os dados da PPl de 2024, apresentados nas tabelas, o
municipio registrou execucao fisica e financeira significativa tanto na
programacdo ambulatorial, com 223.978 procedimentos realizados e R$
860.886,04 executados, quanto na programacao hospitalar, com 441

procedimentos e R$ 189.530,51 em recursos executados.

5.1.5.TRANSPORTE SANITARIO

A frota de veiculos da Secretaria Municipal de Saude de Terra Nova do
Norte representa um recurso essencial para o funcionamento e a
operacionalizacdo das acdes e servicos de saude no territério municipal. Esses
veiculos sao fundamentais tanto para o transporte de pacientes, quanto para o
deslocamento das equipes de saldde, insumos, vacinas e medicamentos,
assegurando a continuidade e eficiéncia dos atendimentos em todos os niveis
da atencao.

Entre as funcbes desempenhadas pela frota, destaca-se o transporte
eletivo, que consiste no deslocamento programado de pacientes para realizagao
de consultas, exames, procedimentos e cirurgias previamente agendados em
outras localidades ou unidades de referéncia, quando o municipio nao dispde
do servico em sua rede prépria. Esse tipo de transporte é distinto do transporte
de urgéncia ou emergéncia, pois ocorre de forma planejada, garantindo o

acesso do usuario ao cuidado necessario de maneira organizada e segura.
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Além disso, os veiculos sdo utilizados para o deslocamento das equipes
da Estratégia Saude da Familia (ESF) nas areas urbanas e rurais, permitindo o
acompanhamento das familias, a realizacdo de visitas domiciliares e o
desenvolvimento de agdes preventivas e de promogdo da saude. Também séo
empregados para o transporte de insumos e medicamentos, garantindo o
abastecimento regular das unidades e o bom funcionamento dos servigos

ofertados.

Tabela 26 — Frota de veiculos, Terra Nova do Norte/MT.

)
3
3 3 3 3
Finalidade Principal 3 -§ % §
Q %)
S
MANUTENCAO DA OAW 3C64 SANDEIRO LIFE Em uso
PRATA 1.0/2020
ESTRATEGIA DA MILLE WAY
FAMILIA OBS 7185 UNO-JUCA 2013 Em uso
SANDEIRO ZEN
OAW 3C74 BRANCO 1.0/2020 Em uso
AMBULANCIA
RBM 3G78 RENOUT RE\(/)I;%A Em uso
MASTER
AMBULANCIA
QCL 0114 PEUGEOT PCI A 2020 Em uso
EXPERT
~ VAN I/M. BENZ E
MANUTENGAO DOS QCF 7D39 MERCEDES / 2019 manutan ao
ENCARGOS DO ¢
HOSPITAL MICRO
QCF 0992 VOLARE V8L 2019 Em uso
BENZ
AMBULANCIA Em
QBV 9002 MERCEDES MARIMAR manutencao
2017
AMBULANCIA
RRM 6J24 MERCEDES I/M.BENZ Em uso
1.8
QCR 1904 SPINLTZ 1.6 LTZ/2018 Em uso
SPL 3E09 TORO FREED T270 Em uso
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SPM 0C09 ARGO 1.0 DRIVE 2025 Em uso
SPM 0B99 ARGO 1.0 DRIVE 2025 Em uso
TREKKING
SPM 2C69 ARGO 1.3 2025 Em uso
TREKKING
SPM 2C39 ARGO 1.3 2025 Em uso
EXPERT
SPX 2145 EXPERT VAN 2025 Em uso
1.0 MT LS
NJP 2802 ONIX 2016 Em uso
QCl 4340 L200 TRITON SPTGL Em uso
2019
MANUTENCAO DA
VIGILANCIA NPE 4742 MONTANA LS2 2017 Em uso
EPIDEMIOLOGICA
OLoGIC MOTO INTRUDER
KAK 1195 INTRUDER 125 - 2006 Em uso
SUZUKI
MOTO
KAK 1035 INTRUDER ;NZER_UZ%EE Em uso
SUZUKI

Fonte: Secretaria Municipal de Saude

Conforme demonstrado na Tabela 26, a frota municipal de Terra Nova do
Norte é composta por veiculos de diferentes tipos e finalidades, refletindo a

diversidade de atividades realizadas pela Secretaria:

o Para manutencao da Estratégia Saude da Familia (ESF): dois veiculos em
uso, um Sandero Prata (2020) e um Uno Mille Way (2013), destinados ao
deslocamento das equipes de atencdo basica;

o Para manutencdo dos encargos do hospital municipal: ampla frota
composta por ambulancias, vans, micro-6nibus e veiculos leves,
utilizados tanto no transporte de pacientes quanto no apoio logistico.
Destacam-se ambulancias dos modelos Renault Master (2020), Peugeot
Expert (2020) e Mercedes-Benz (2017 e 2019), além de veiculos de apoio
como Spin LTZ (2018), Toro (2025) e Argo (2025). Parte dessa frota

encontra-se em uso, enquanto duas ambulancias estdo em manutencao;
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e Para manutencdo da Vigilancia Epidemioldgica: veiculos como Onix
(2016), L200 Triton (2019), Montana (2017) e motocicletas Intruder Suzuki
(2006), que apoiam as agbes de controle de endemias, imunizagao,

vigilancia sanitaria e transporte de amostras bioldgicas.

Para realizar o transporte de pacientes em tratamento de saude fora do
municipio, a SMS mantém contrato com a empresa ITANORTE TRANSPORTES
SPE LTDA, com fornecimento de passagens terrestres para os municipios com

referéncia em tratamento de saide como Cuiaba e Nova Mutum.

5.1.6. ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A Assisténcia Farmacéutica é setor responsavel por garantir o acesso, o
uso racional e o controle dos medicamentos e insumos de saude, contribuindo
diretamente para a efetividade dos tratamentos e a melhoria da qualidade de
vida da populagdo. Envolve um conjunto articulado de a¢bes que vao desde a
selecdo, programacdo, aquisicdo, armazenamento e distribuicdo, até a
dispensacao e acompanhamento farmacoterapéutico dos usuarios, assegurando

a integralidade do cuidado e o uso eficiente dos recursos publicos.

No municipio de Terra Nova do Norte, a Assisténcia Farmacéutica esta
estruturada em duas unidades principais — Farmacia Basica Municipal e
Farmacia Interna Hospitalar — ambas desempenhando papéis estratégicos na

rede de atencdo a saude.

Tabela 27 - Quantidade de estabelecimentos da Rede de Assisténcia
Farmacéutica do municipio de Terra Nova do Norte/MT, no ano de 2024.
Unidades Quantidade
Farmacia Hospitalar 01
Farmacia Basica Municipal 01

Fonte: SCNES Local, 2025

A Farmacia Basica concentra a execugao das atividades do Componente
Basico da Assisténcia Farmacéutica, atendendo a pacientes em uso continuo,

usuarios de medicamentos controlados e aqueles com demandas especiais. No
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ano de 2024, foram realizados 20.940 atendimentos, além do acompanhamento
de pacientes de alto custo, portadores de hepatite e tabagistas.

As atividades da Farmacia Basica sdo distribuidas entre diferentes frentes
de trabalho, abrangendo desde a dispensacdao de medicamentos até a gestdo
de processos licitatérios. Sdo realizadas dispensagdes de medicamentos de uso
continuo e controlado, bem como materiais médicos e odontoldgicos, tanto
para pacientes individuais quanto para unidades de saldde do interior,
atendendo as necessidades regionais.

O setor também é responsavel pelo agendamento de coletas
laboratoriais e consultas com o médico infectologista, oferecendo suporte
especializado aos pacientes que necessitam desse acompanhamento. Outra
atividade importante desenvolvida pela unidade é o acompanhamento de
pacientes tabagistas, com a¢des educativas e de orientacao para o abandono
do tabagismo.

Ha ainda o atendimento a pacientes de alto custo, que requerem
medicamentos especificos, muitas vezes adquiridos por meio de processos
diferenciados, demandando controle e acompanhamento rigorosos.

No ambito da logistica e controle de estoque, sao realizadas conferéncias
das medicacdes e materiais recebidos dos fornecedores, especialmente aqueles
provenientes de processos licitatorios, garantindo a conformidade com os
pedidos e a qualidade dos produtos entregues.

Além disso, o setor é responsavel pela realizacdo de licitacbes para
aquisicdo de medicamentos, materiais médico, hospitalar e insumos de saude
bucal, garantindo o abastecimento regular das unidades e a continuidade do
atendimento a populagao.

A Farmacia Interna Hospitalar é responsavel pelo suprimento e controle
de medicamentos e materiais hospitalares em todos os setores do Hospital

Municipal, incluindo internacdo, emergéncia, centro cirurgico, laboratério,
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fisioterapia, lavanderia, cozinha, higienizagdo, ambulancias e setores
administrativos.

Entre as principais atividades realizadas, destacam-se:

o Dispensacao individualizada de medicamentos, conforme prescrigao
médica registrada no sistema Macro Saude, organizada por paciente e
leito;

o Controle de estoque e rastreabilidade dos itens distribuidos para os
setores, assegurando a reposi¢dao adequada e evitando desperdicios;

o Aquisicao, recebimento e conferéncia de medicamentos e materiais
hospitalares, com registro de notas fiscais e controle de validade e lote;

o Blistagem e fracionamento de comprimidos, garantindo a dose
individualizada ao paciente e reduzindo perdas;

o Elaboracdo e acompanhamento de processos licitatérios, desde a
cotacdo até o envio ao setor de licitacdo da Prefeitura;

o Gestdo de testes rapidos enviados pelo Estado, com registro no
SISLOGLAB e fechamento mensal dos relatorios;

o Coordenacao de licitacbes de nutricbes enterais e orais, destinadas ao
setor de nutricao hospitalar.

5.1.6.1. SISTEMA HORUS

O Hoérus €& um sistema informatizado do Ministério da Salde,
desenvolvido para gerenciar todas as etapas da Assisténcia Farmacéutica no
ambito do SUS, desde o recebimento, armazenamento e distribuicdo dos
medicamentos, até a dispensacdo ao usuario e o registro de consumo e
estoque.

Ele foi criado para padronizar e integrar as informagdes de
medicamentos em todo o pais, permitindo o acompanhamento em tempo real
da gestdao dos estoques e do uso dos recursos publicos destinados a compra de

medicamentos.

Implantacao:

(X) Sim () Nao
Técnico capacitado:
(X) Sim () Nao
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No municipio, os dados da Assisténcia Farmacéutica do Componente
Basico sdo exportados para a base de dados nacional por meio de um sistema
terceirizado (Macro Saude), que realiza a integracdo das informagdes com o
Sistema Hoérus. Ja o Componente Especializado, conforme a descentralizacao
dos cadastros de processos, € operado diretamente no Hoérus, assegurando a
conformidade com as normas do Ministério da Saude e o monitoramento

nacional do consumo de medicamentos.

5.1.7.VIGILANCIA EM SAUDE

A Vigilancia em Saude é o conjunto de a¢bes continuas e articuladas que
visam observar, detectar, prevenir e controlar agravos a saude da populacao,
identificando riscos e adotando medidas para proteger e promover a saude
coletiva.

Ela integra diferentes areas — como vigilancia epidemioldgica, sanitaria,
ambiental e em saude do trabalhador — e tem como objetivo reduzir doencas,
promover ambientes saudaveis e garantir a qualidade de vida da populagéo.

No municipio de Terra Nova do Norte, as a¢cdes de Vigilancia em Saude
sao amplas e bem estruturadas:

A equipe da Vigilancia Sanitaria realiza inspe¢des e cadastros de
estabelecimentos de interesse a salde, garantindo que funcionem dentro das
normas sanitarias. Também é responsavel pela coleta e analise da qualidade da
dgua, feita duas vezes por més por meio do programa VIGIAGUA, além de
atender denuncias e executar atividades administrativas relacionadas a area.

A Vigilancia Ambiental atua no controle das arboviroses (como dengue,
zika e chikungunya) por meio de ciclos de trabalho, encerrados a cada dois
meses, com a realizacdo do LIRAa (Levantamento Rapido de indices de
Infestacdo por Aedes aegypti). Diariamente, os agentes executam visitas
domiciliares, levantamentos de dados, tratamentos focais e perifocais, conforme

a necessidade.
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Toda segunda-feira, a equipe entrega um relatério semanal das
atividades, e a cada 15 dias sao realizadas acdes especificas nos Pontos
Estratégicos (PE). Nessa rotina, também ocorre a analise e classificagdo de larvas,
que sao enviadas mensalmente para controle de qualidade ao ERS/PAZ.

Anualmente, sdao desenvolvidas agdes de vigilancia da leishmaniose
visceral em animais e a Campanha de Vacinagao Antirrabica, com deslocamento
de agentes para o trabalho em campo. Além disso, ha reunides mensais e
capacitagdes continuas com os agentes de saude, promovendo atualizagdo e
alinhamento das acoes.

A Vigilancia Epidemiologica monitora e investiga doencas e agravos de
notificagdo compulsoria, recebendo semanalmente informagdes das Unidades
Basicas de Saude (UBS) e do Hospital Municipal, que sdo lancadas nos sistemas
oficiais de informacdo. O setor realiza 0 monitoramento de agravos em curso,
controle e distribuicdo de medicamentos, e o armazenamento e fornecimento
de hipoclorito as unidades.

Também é responsavel pela vigilancia de oObitos, com codificagao,
digitacdo e investigacdo de dados no Sistema de Informacdes sobre
Mortalidade (SIM).

Além disso, coordena o Programa Municipal de Imunizacdo, gerenciando
a rede de frio, o controle de estoques de vacinas e insumos, o0 monitoramento
das coberturas vacinais e o apoio técnico as vacinadoras. Atua ainda em
conjunto com a Atencao Primaria a Saude na realizacdo de campanhas de
vacinacao.

A Vigilancia em Saude do Trabalhador desenvolve acbes voltadas a
promocao da saude e a prevencado de riscos no ambiente de trabalho, atuando
em parceria com a equipe multiprofissional (e-Multi) em atividades de
imunizacao e no Programa de Saude do Garimpeiro, realizado em colaboragao

com a Cooperativa dos Garimpeiros.
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6. PRODUCAO DOS SERVICOS

A producao de servicos no ambito do SUS representa o conjunto de
atendimentos, procedimentos, exames, internacdes e demais acdes realizadas
pelas unidades de saude, refletindo o desempenho da rede municipal e a
resposta do sistema as necessidades da populagdo. A analise desses dados
permite compreender a evolucao da oferta de servicos, a capacidade instalada e

a efetividade das politicas publicas de saude ao longo dos ultimos anos.

6.1. PRODUCAO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

De acordo com a Tabela 28, observa-se que entre 2021 e 2024 houve
ampliacdo significativa nas produgdes, com destaque para o nimero de visitas
domiciliares que representaram uma parcela expressiva das acoes da APS — o
que demonstra o forte vinculo das equipes com a comunidade e o

acompanhamento préximo das familias.

Tabela 28 — Produc¢do da Atencdo Primaria a Saide do municipio de Terra Nova
do Norte, por tipo de produgao, no periodo de 2021 a 2024

Tipo de produgdo 2021 2022 2023 2024
Visita domiciliar 61.368 86.382 56.255 50.321
Atendimento individual 16.115 24.435 20.040 20.160
Procedimento 25.344 50.006 43.759 48.169
Atendimento odontoldgico 1.440 2.803 2.888 3.099

Fonte: Sistema de Informagdes para a Atengdo Basica — SISAB

Os atendimentos individuais mantiveram-se estaveis entre 2023 e 2024
(20.040 e 20.160 respectivamente), indicando uma regularidade no acesso da
populacdo aos servicos de saude. Ja o numero de procedimentos apresentou
crescimento em 2024 (48.169), refletindo o aumento da capacidade operacional
e da resolutividade das equipes.

Os atendimentos odontologicos também evoluiram de forma gradual,

passando de 1.440 em 2021 para 3.099 em 2024, demonstrando fortalecimento
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das acdes de saude bucal e a ampliagdo do acesso da populagdo aos cuidados

odontoldgicos no municipio.

6.2. PRODUCAO DA ATENGCAO ESPECIALIZADA

A atencado especializada registrou crescimento expressivo na producao
ambulatorial entre 2021 e 2024, passando de 128.644 procedimentos para
252.968, totalizando 671.357 atendimentos no periodo. Esse aumento reflete
tanto a ampliacao da oferta de servigos especializados quanto o fortalecimento

das parcerias contratualizadas e dos fluxos de referéncia via PPI.

Tabela 29 — Producao ambulatorial do municipio de Terra Nova do Norte/MT no
periodo de 2020 a 2024

Subgrupo procedimento. 2021 2022 2023 2024
Acbes coletivas/individuais em saude 15.733 14.560 5.030 26.811
Vigilancia em saude 867 1.882 87 372
Coleta de material 28 13 13 79
Diagnostico em laboratério clinico 18.961 19.152 36.192 42.719
Diagnostico por radiologia 3.438 1.621 3.281 4112
Diagnostico por ultrassonografia 215 862 760 837
Métodos diagndsticos em especialidades 772 229 639 810
Diagnostico por teste rapido 492 1.681 2.460 3.119
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos 51.496 60.364 57.331 110.668
Fisioterapia 14.305 10.605 8.859 13.170
Tratamentos clinicos (outras especialidades) 450 127 02 08
Hemoterapia - - - 01
Tratamentos odontoldgicos - - - 140
Pequerlas cirurgias e cirurgias de pele, tecido 1073 764 533 858
subcutadneo e mucosa
Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da 01 0 03 27

cabeca e do pescoco
Cirurgia do aparelho da visdo - - - 27
Cirurgia do aparelho digestivo, 6rgdos anexos e

parede abdominal i i 06 02
Cirurgia do sistema osteomuscular 02 02 01 -
Bucomaxilofacial - - - 23
Outras cirurgias 05 - - 07
Anestesiologia - - - 02
Orteses, proteses e. ,ma.terla|s especiais nao 150 262 163 206
relacionados ao ato cirdrgico
Autorizacdo/Regulacao 20.656 16.400 45.859 48.975
Total 128.644 128.526 161.219 252.968

Fonte: Ministério da Saude — Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS), 2025.
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Os destaques de maior producao foram os diagndsticos laboratoriais
(117.024 exames), as consultas e acompanhamentos especializados (279.859
atendimentos) e as acdes coletivas e individuais em saude (62.134). Houve
também crescimento significativo nas consultas médicas especializadas, nos
exames de imagem e nas pequenas cirurgias, indicando maior resolutividade e

integracao entre os niveis de atencao.

6.3. PRODUCAO HOSPITLAR

A producdo hospitalar reflete o perfil das internagdes e a utilizagdo dos
leitos hospitalares disponiveis no municipio. Diante disso, os dados da Tabela
30 mostram que, entre 2021 e 2024, houve aumento no numero total de
internagdes, passando de 358 em 2021 para 472 em 2024. Esse crescimento
indica maior capacidade de atendimento do hospital municipal e melhor
aproveitamento dos leitos existentes.

A maior parte das internacbes ocorreu na Clinica Meédica, que
representou cerca de 59% das internacdes em 2024, ainda que em tendéncia de
queda percentual devido ao aumento das interna¢des em Clinica Cirdrgica, que
passaram de 14,32% em 2022 para 28,6% em 2024. Isso demonstra ampliagao
dos servicos cirurgicos e melhoria na estrutura hospitalar, com maior
capacidade de realizacao de procedimentos de média complexidade.

As internacSes em Pediatria também cresceram gradualmente, refletindo
o fortalecimento da atencao voltada as criancas, enquanto os registros em
Obstetricia e Psiquiatria ainda permanecem baixos, em razao da regionalizagdo

e da pactuagao desses servicos em municipios de referéncia.
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Tabela 30 — Dados de internacdes hospitalares, por local de internagdo e tipo de leito, no periodo de 2021 a 2024, no municipio de
Terra Nova do Norte/MT.

2021 2022 2023 2024
~ ~ ~ ~
Internagdes % a % a % 3 % a
Qtd 9 § % Qtd 9 § % Qtd 9 § % Qtd 9 § %

S I S I S I S I
Clinica Cirdrgica - - - 55 4,58 14,32% 120 10,00 24,74% 135 11,25 28,60%
Clinica Médica 349 29,08 97,49% 310 25,83 80,73% 316 26,33 65,15% 277 23,08 58,69%
Partos Normais - - - 05 0,42 1,30% 08 0,67 1,65% 02 0,17 0,42%

Obstetricia Tratamento de
intercorréncias clinicas na - - - - - - - - - 07 0,58 1,48%
gravidez
Pediatria 09 0,75 2,51% 14 1,17 3,65% 41 3,42 8,45% 50 417 10,59%
Psiquiatria - - - - - - - - - 01 0,08 0,21%
Total 358 35,80 100% 384 32,00 100% 485 40,42 100% 472 39,33 100%
Fonte: SIHD
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7. GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO EM SAUDE

O processo de trabalho na area da saldde esta direcionado a atencgéo,
gestdo e a educacao. A qualificagdo dos servicos prestados relaciona-se com as
formas de organizacao do sistema e do processo de trabalho, a incluséo de
tecnologias e equipamentos, e as acdes educativas que permitam de fato, o
desenvolvimento dos profissionais da saude.

Os profissionais de saude do municipio encontram-se devidamente
cadastrados no CNES — Cadastro de Estabelecimento de Saude. A estrutura
organizacional da secretaria conta com profissionais que variam de nivel médio
a nivel técnico e superior, possibilitando o bom andamento de programas de
saude sob a coordenagdo de profissionais habilitados que possuem vinculo
empregaticio, sendo estatutarios, contratados por prazo determinado, e cargos
comissionados.

Todavia, um dos grandes desafios do municipio é a oferta em bases
solidas, de educacao profissional articulada aos servicos de saude. Pensando
nisso, o municipio tem buscado desenvolver a elaboracdo do Plano de Agdo
Municipal de Educacdo Permanente em Saude (PAMEPS). Espera-se com o
PAMEPS a identificacao das necessidades de formacao e desenvolvimento dos
profissionais da saude, buscando, dessa forma, elaborar estratégias e processos
que qualifiquem a atencdo e a gestdao em saude, visando sempre melhorar a
assisténcia prestada aos moradores do municipio.

Atualmente a gestdao tem promovido a¢des de Educacdo em Saude por
meio de oficinas realizadas em cooperagdo com a gestdo estadual, também
intermediada pelo escritorio regional da baixada cuiabana, assim como via

assessoria em saude.
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8. CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUCAO E INOVACAO EM

SAUDE E GESTAO

O debate politico e técnico sobre as reformas e avangos na area da saude
tem promovido um ambiente de didlogo cada vez mais inclusivo, incentivando a
criagdo de solucdes inovadoras voltadas a melhoria da qualidade de vida da
populacdo. Nesse contexto, o municipio de Terra Nova do Norte tem
demonstrado comprometimento com o fortalecimento da gestdo em saude,
buscando constantemente modernizar seus processos e aprimorar o
atendimento aos usuarios do SUS.

Com o objetivo de garantir eficiéncia, qualidade e resolutividade nos
servicos prestados, o municipio tem investido em tecnologia e infraestrutura,
ampliando a estrutura fisica de suas unidades de saude e adquirindo
equipamentos como computadores, impressoras e outros recursos
tecnoldgicos. Essas agdes tém contribuido para otimizar o trabalho das equipes,
facilitar o acesso as informacgdes e tornar os servicos mais ageis e integrados.

Além dos investimentos em equipamentos e obras, o municipio utiliza os
sistemas de informacdo disponibilizados pelo Ministério da Saulde,
fundamentais para o registro, monitoramento e avaliagdo das acdes e
indicadores de saude. Desde o ano de 2020, Terra Nova do Norte faz uso
também do sistema Macro Saude, que integra dados da rede municipal,
permitindo o controle eficiente de estoques, agendamentos, atendimentos e
producao ambulatorial e hospitalar.

Essas iniciativas reforcam o compromisso da gestdao municipal com a
inovagdo, a transparéncia e a melhoria continua da qualidade dos servicos de
saude, fortalecendo a capacidade de resposta do sistema as necessidades da

populagéao.
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PLANO DE GOVERNO

2025/2028

ACOES E METAS

Desenvolver uma politica de gestdo que atenda as normativas especificas
e organize os processos de gestdo, informagdo e monitoramento dos
programas, projetos e acdes de saude.

Garantir a integracdao na rede informatizada de servicos de saude do
Municipio, implementando a utilizacdo do prontuario eletrénico em
todas as unidades de saude.

Dar continuidade no processo de adesdo e utilizacdo de tecnologias
informatizadas em salde, para garantir atendimento integral, diminuindo
a necessidade de deslocamento dos usuarios do sistema, agilizando os
tratamentos e diagnosticos.

Aprimorar o controle e logistica de medicamentos ja existente,
garantindo a prestacdao de contas a comunidade através do conselho
municipal de saude.

Continuar o processo de estruturacao da Assisténcia Farmacéutica do
municipio garantindo o medicamento basico necessario regularmente.
Garantir um sistema de seguranga no hospital municipal (limpeza e
iluminagdo externa, montagem de cameras), garantindo tranquilidade a
todos os servidores e pacientes.

Buscar parcerias para garantir aquisicdo de veiculos, melhorando as
condicdes de transporte de pacientes para fora do Municipio,
garantindo-lhes atendimento digno.

Buscar recursos financeiros para aquisicao de equipamentos hospitalares
modernos e automatizados, para o novo Hospital Municipal, melhorando

as condigOes para o atendimento do usuario.
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Buscar a liberacdo de emendas parlamentares para incremento de
recursos para média e alta complexidade, ampliando a capacidade de
aquisicdo de equipamentos permanentes e custeio das agdes e servigos
especializados.

Buscar recursos e/ou parcerias via pactuacdo com os municipios de
referéncia, para o atendimento das especialidades (ortopedia,
obstetricia/ginecologia e cirurgido) bem como as demais especialidades
necessarias.

Buscar parcerias e recursos financeiros para garantir a continuidade de
procedimentos cirdrgicos, nas areas de cirurgia geral, ginecologia e
outras.

Buscar parcerias e recursos financeiros para equipar a sala de parto do
hospital municipal, com atendimento de médico ginecologista, obstetra e
pediatra.

Garantir o acesso dos exames complementares de média e alta
complexidade, nas referéncias pactuadas por meio da PPl (Programagao
Pactuada e Integrada da Assisténcia a Saude).

Dar continuidade ao atendimento médico ortopedista no Hospital
Municipal para atendimento a referida especialidade em no minimo duas
vezes por semana.

Fortalecer os servigos da Vigilancia em Saude municipal, qualificando o
atendimento, dando condicbes de trabalho, investindo na Educacao
Permanente dos servidores.

Promover continuidade nas a¢des da equipe multiprofissional de atencao
basica (E-multi), garantindo o apoio multiprofissional e atendimento
integral dos pacientes nas unidades basicas de saude.

Estruturar e fortalecer a Atencdo Primaria em Saude por meio da

Estratégia de Saude da Familia - ESF, qualificando o atendimento, dando
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condicbes de trabalho, investindo na Educacdo Permanente dos
servidores.

Fortalecer a organizagdo das redes de atencdo a saude, divulgando a
importancia das unidades basicas de saude como porta de entrada para
assisténcia a saude da populacao.

Fortalecer o Consércio Regional de Saude de Peixoto de Azevedo,
buscando ampliar o nimero de especialidades médicas disponiveis na
regiao.

Dar continuidade na transparéncia do uso de recursos financeiros,
através do Fundo Municipal de Saude, em parceria com o Conselho
Municipal de Saude.

Garantir a cobertura das 04 equipes de saude bucal e implementar suas
acoes fora das unidades de saude, garantindo também o atendimento
domiciliar quando necessario.

Garantir a construcdo do novo prédio do PSF Ana Nery, conforme
proposta habilitada.

Garantir casa de apoio aos pacientes que necessitam de hospedagem em
Cuiaba, para tratamento de saude.

Implementar a Rede de Atencdao Psicossocial (RAPS), garantindo
atendimento integral aos pacientes em sofrimento psiquico e com
necessidades decorrentes do uso prejudicial de alcool e outras drogas.
Implantar o projeto “mais saude no seu bairro” que visa abrir um espaco
a participacao dos cidadaos nas acdes e politicas de saude, aproximando

os servi¢os da saude com a populacao.
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10. RECURSOS FINANCEIROS DA SAUDE

10.1. INDICADORES FINANCEIROS DE SAUDE

Tabela 30 — Indicadores Financeiros de Saude do municipio de Terra Nova do Norte/MT, no periodo de 2021 a 2024

Indicador 2021 2022 2023 2024
1.1 Participacdo da receita de impostos na receita total do Municipio 8,92 % 6,90 % 7,54 % 10,23 %
12 Participacdo das transferéncias intergovernamentais na receita total do Municipio 83,90 % 86,46 % 84,31 % 83,64 %
1.3 Participacdo % das Transferéncias para a Saude (SUS) no total de recursos transferidos para o Municipio 15,01 % 8,46 % 14,12 % 20,82 %
14 Participacdo % das Transferéncias da Unido para a Saude no total de recursos transferidos para a saide no Municipio 67,53 % 80,56 % 74,92 % 51,89 %
1.5 Participacdo % das Transferéncias da Unido para a Saude (SUS) no total de Transferéncias da Unido para o Municipio 26,11 % 18,80 % 25,79 % 25,95 %
1.6 Participacdo % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais na Receita Total do Municipio 52,95 % 41,56 % 46,26 % 50,02 %
2.1 Despesa total com Saude, em R$/hab, sob a responsabilidade do Municipio, por habitante RS R$ R$ R$
152404 190116 212343 296221
2.2 Participacdo da despesa com pessoal na despesa total com Salde 51,02 % 53,40 % 51,16 % 40,59 %
2.3 Participacdo da despesa com medicamentos na despesa total com Salde 1,88 % 4,04 % 1,48 % 3,00 %
24 Participacdo da desp. com servicos de terceiros - pessoa juridica na despesa total com Salde 6,13 % 507 % 12,32 % 19,71 %
2.5 Participacdo da despesa com investimentos na despesa total com Salude 3,98 % 10,32 % 8,83 % 22,63 %
2.6 Despesas com Institui¢des Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
3.1 Participacdo das transferéncias para a Saude em relagdo a despesa total do Municipio com saude 48,99 % 34,66 % 52,54 % 54,92 %
3.2 Participacdo da receita propria aplicada em Saude conforme a LC141/2012 27,74 % 23,03 % 21,05 % 18,72 %

Fonte: SIOPS
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10.2. RECEITAS RECEBIDAS DA UNIAO PARA A SAUDE

Tabela 31 —Receitas de Manutencao das Acdes e Servicos Publicos de Saude, por subfungao, recebidas da Unido para a saude do

municipio de Terra Nova do Norte/MT, no periodo de 2021 a 2024

Especificacdo Ano
Manutencao das Acées e Servigos Publicos de Saude (CUSTEIO) 2021 2022 2023 2024

Atencao Basica 3.222.763,50 3.111.293,72 5.145.826,40 6.569.784,63
Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 1.283.156,48 1.201.164,04 1.206.154,00 1.519.712,14
Vigilancia em Saude 144.638,09 199.306,87 237.974,09 290.459,85
Assisténcia Farmacéutica 91.584,04 104.822,76 90.380,52 149.831,45
Gestdo do SUS - 232,82 589.679,50 854.237,09

Total 4.742.142,11 4.616.820,21 7.270.014,51 9.384.025,16

Fonte: FNS/DATASUS

Tabela 32 — Receitas de Estruturacdo da Rede de Servicos Publicos, por subfuncao, recebidas da Unido para a Saude do municipio

de Terra Nova do Norte/MT, no periodo de 2021 a 2024

Especificacao Ano
Estruturacdo da Rede de Servigos Publicos de Saude

(INVESTIMENTO) 2021 2022 2023 2024
Atencao Basica - - 499.948,00 -
Assisténcia Farmacéutica - - - 35.083,13

Total - - 499.948,00 35.083,13

Fonte: FNS/DATASUS
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10.3. RECEITAS RECEBIDAS DO ESTADO PARA A SAUDE

Tabela 33 — Receitas recebidas do Estado, por programa, para a Saude do municipio de Terra Nova do Norte/MT, no periodo de
2021 a 2024

Especificagao Ano
2021 2022 2023 2024

Cofinanciamento da atencdo primaria a saude R$ 683.000,00 R$ 323.280,00 R$ 346.080,00 R$ 336.240,00
Assisténcia farmacéutica basica R$ 78.807,84 R$ 46.467,12 R$ 38.848,48 R$ 42.380,16
PAICI - consorcio R$ 90.228,60 R$ 115.281,24 R$ 128.494,56 R$ 117.786,68
Regionalizagao R$ 36.000,00 R$ 19.500,00 R$ 18.000,00 R$ 16.500,00
Emenda parlamentar R$ 285.000,00 R$ 560.000,00 R$ 238.998,00 R$ 3.667.073,00
Custeio dos Centros de Atendimento - COVID R$ 30.000,00 - - -

Leitos clinicos (COVID) R$ 402.500,00 - - -
Programa Mais MT Cirurgias Eletivas R$ 38.407,86 - - -

Incentivo
Cofinanciamento excepcional
Programa Mais MTIncentivo Reabilitacao

Programa Mais MT Cirurgias Eletivas

R$ 500.000,00

R$ 2.800.000,00
R$ 33.000,00

R$ 1.800.000,00

R$ 14.764,93

R$ 2.000.000,00
R$ 2.500.000,00

Total

R$ 2.143.944,30

R$ 3.897.528,36

R$ 2.585.185,97

R$ 8.679.979,84

Fonte: SES/MT
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Tabela 34 - Previsao das Despesas da Saude por Subfuncdo para os anos de 2026 a 2029.

Sub Funcao

Anos

2026

2027

2028

2029

Total

Acdo judiciaria - 061
Administragédo Geral - 122
Tecnologia da informagao - 126
Formacao de recursos humanos - 128
Atencao Basica - 301
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - 302
Suporte Profilatico e Terapéutico - 303
Vigilancia sanitaria - 304

Vigilancia epidemiologica - 305

R$ 27.000,00
R$ 1.318.900,00
R$ 158.000,00
R$ 2.000,00
R$ 11.062.600,00
R$ 22.658.950,00
R$ 290.000,00
R$ 15.600,00
R$ 1.182.720,00

R$ 33.600,00
R$ 1.514.400,00
R$ 167.000,00
R$ 5.000,00
R$ 11.045.000,00
R$ 24.538.930,00
R$ 405.000,00
R$ 17.500,00
R$ 1.282.260,00

R$ 40.200,00
R$ 1.688.400,00
R$ 176.000,00
R$ 8.000,00
R$ 11.317.800,00
R$ 27.524.950,00
R$ 420.000,00
R$ 19.400,00
R$ 1.386.810,00

R$ 46.700,00
R$ 1.913.000,00
R$ 185.000,00
R$ 11.000,00
R$ 11.646.000,00
R$ 28.563.970,00
R$ 435.000,00
R$ 21.400,00
R$ 1.492.360,00

R$ 147.500,00
R$ 6.434.700,00
R$ 686.000,00
R$ 26.000,00
R$ 45.071.400,00
R$ 103.286.800,00
R$ 1.550.000,00
R$ 73.900,00
R$ 5.344.150,00

Total

R$ 36.715.770,00

R$ 39.008.690,00

R$ 42.581.560,00

R$ 44.314.430,00

R$ 162.620.450,00

Fonte: PPA 2026/2029
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12. DEFINICAO DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

GESTAO DO SUS

DIRETRIZ: Aprimorar o cuidado a saude, fortalecendo a gestdo estratégica do SUS, do trabalho e da educagcdo em saude, e
intensificar a incorporacao da inovacao e da saude digital e o enfrentamento das discriminacdes e desigualdades de raca/etnia, de
género, regionais e sociais.

OBJETIVO: Promover o fortalecimento da gestao estratégica do SUS.

Meta Prevista

Meta
Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Plano Unidade de
¢ avaliacdo da meta (2026- Medida
2029) 2026 2027 2028 2029

Manter as atividades da Secretaria

Municipal de Salide e setores ,
. NUmero absoluto de meses em ,
relacionados, para que os desempenhos . 12 NuUmero 12 12 12 12
.. .| funcionamento
das atividades ofertadas tenham mais

qualidade e eficacia na gestdo do SUS.

Prover a manutencdo das atividades da | NUmero absoluto de meses em

Central de Regulacdo. funcionamento 12 Numero 12 12 12 12

84




‘:1; TERRA NOVA DO NORTE

OBJETIVO: Promover o fortalecimento da gestao do trabalho e da educacao em saude.

Meta Prevista

Meta
Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Plano Unidade de
¢ avaliacdo da meta (2026- Medida
2029) 2026 2027 2028 2029

Garantir a oferta de qualificagdes a | NUumero de qualificacdes anuais ofertadas
trabalhadores da salde em temas da area | aos trabalhadores da salde em temas 48 Numero 12 12 12 12
da saude prioritarios para o SUS municipal. | prioritarios
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OBJETIVO: Promover o fortalecimento do controle social do SUS.
Meta Prevista
Descricio da Meta Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade de
¢ avaliacdo da meta (2026-2029) Medida
2026 2027 2028 2029

Garantir condicbes para realizacdo de , o
reunides do Conselho Municipal de Numero de reuniGes do  CMS 48 Numero 12 12 12 12

. realizadas.
Saude anualmente.
Garantir condi¢bes para realizacdo de
capacitagdes aos conselheiros ,do Numero de capacitagdes para o CMS 04 NGmero 01 01 01 01
Conselho Municipal de Saude | realizadas
anualmente.
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ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE

DIRETRIZ: Fortalecer a atengdo primaria, ampliando a cobertura da estratégia saude da familia e da saude bucal, com vistas a
universalizacdo do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promocao da salude, a prevencao de doencas e agravos e a reducao
de desigualdades de raca/etnia, de género, regionais e sociais.

OBJETIVO: Promover a ampliagdo da resolutividade das agdes e servicos da Atencao Primaria a Saude com visdo de assisténcia
integral ao usuério do Sistema Unico de Saude.

Meta Prevista

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade de
< avaliacdo da meta (2026-2029) Medida
2026 2027 2028 2029
Garantir a manutencdao de todos os NGmero de meses om
servicos e atividades vinculadas a Atencao . 12 Numero 12 12 12 12
el e funcionamento
Primaria a Sadide no municipio.
ReforrPar .as, .Unldades de Saude da Nu,mero absoluto de Unidades de 0 NUmero 0 01 01 0
Atencao Primaria. Saude reformadas no ano
Ampliar ~a oferta de se.rvu;os através c~ja Ndmero absoluto de Unidades de ,
construcdo de novas unidade da Atencao , , 01 NUmero 0 0 0 01
. Saude construidas no ano
Basica.
Adquirir  veiculos para atender as | NUmero absoluto de veiculos 04 Numero 01 01 01 01
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TURA MUMNIC
demandas da Atencao Basica. adquiridos por ano
Equipar a atengdo basica, através da Percentual de unidades
aquisicdo anual de equipamentos e . 100 Percentual 100 100 100 100
) plenamente equipadas
material permanente.
Malnter a cobertura de Atencdo Primaria a Cobertur? pqpu}la.C|c?naI , estimada 100 Percentual 100 100 100 100
Saude em 100% da Atencdo Primaria a Saude
Ampliar a cobertura de acompanhamento | Cobertura de acompanhamento
das condicionalidades do PBF pelas | das condicionalidades de Saude do 94 Percentual 91 92 93 94
equipes de atencao basica. Programa Bolsa Familia (PBF)
Ampliar a cobertura das acdes nas escolas Percentual de escolas pactuadas
P - s que realizaram ag¢des do PSE no 80 Percentual 80 80 80 80

pactuadas na adesdo ao PSE. S

municipio

Percentual de escolas pactuadas
Ampliar a cobertura das agdes Prevencdo | que realizaram acdes de Prevencédo
da .vi.olérjcia e prorpogé? da culltura da Paz. | da violéncia e promogéo da cultura
verificagdo da situacdo vacinal, satde da paz, Verificagdo da situacdo 80 Percentual 80 80 80 80

sexual e reprodutiva, alimentacdo saudavel
e Saude Mental nas escolas pactuadas na
adesdo ao PSE.

vacinal, saude sexual e reprodutiva,
alimentacdo saudavel e Saude
Mental no municipio
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OBJETIVO: Qualificar e ampliar o cuidado integral a sadde da mulher, fortalecendo a linha de cuidados por meio da ampliacdo do
acesso a exames preventivos, acdes de deteccdao precoce de agravos, oferta regular de métodos contraceptivos, promogado da
autonomia reprodutiva e organizagao de fluxos assistenciais que garantam um acompanhamento continuo e humanizado.

Meta Prevista

Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade

D ica M
escricao da Meta avaliacdo da meta (2026-2029) de Medida

2026 2027 2028 2029

Razdo de exames Citopatoldgicos de
Intensificar as coletas dos exames | colo de Utero em mulheres de 25 a 64
citopatoldgicos de colo do Utero em | anos na populacdo residente de 0,55 Razédo 0,40 0,45 0,50 0,55
mulheres de 25 a 64 anos. determinado local e populacdo da
mesma faixa etaria

Ampliar a taxa de mulheres na faixa
etaria de 50 a 69 anos com exame de
mamografia avaliado nos Ultimos 24
meses.

Razdo de mulheres na faixa etaria de 50
a 69 anos com exame de mamografia 0,04 Razéo 0,02 0,02 0,03 0,04
avaliado nos ultimos 24 meses
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OBJETIVO: Qualificar o cuidado materno-infantil.
Meta Prevista
Descricio da Meta Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade de
¢ avaliacdo da meta (2026-2029) Medida

2026 2027 2028 2029
Reduzir a taxa de mortalidade infantil no
municipio, por meio do fortalecimento
das acdes de atencdo materno-infantil,
vigilancia dos Obitos e qualificacdo da | Taxa de mortalidade infantil 02 Numero 03 03 02 02

assisténcia pré-natal, ao parto, ao
puerpério e a crianca no primeiro ano de
vida.
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OBJETIVO: Fortalecer o cuidado integrado das condi¢bes cronicas na Atengdo Primaria a Saude, assegurando acompanhamento

continuo, manejo qualificado, agdes multiprofissionais e articulacao entre os diferentes pontos da rede de atencao.

Meta Prevista

doencgas respiratorias cronicas).

doencas respiratorias cronicas)

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade de
avaliacdo da meta (2026-2029) Medida
2026 2027 2028 2029
Reduzir o niUmero de 6bitos prematuros | Mortalidade prematura (de 30 a 69
(30 a 69 anos) pelo conjunto das 04 | anos) pelo conjunto das 4 principais
principais DCNT (doengas | DCNT  (doengcas do  aparelho 14 Numero 15 14 14 14
cardiovasculares, cancer, diabetes e | circulatério, cancer, diabetes e
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OBJETIVO: Ampliar a qualidade e a efetividade da Atencdo Primaria a Saude, assegurando o cumprimento dos indicadores
estabelecidos pelo novo modelo de financiamento da APS.

Meta Prevista

Indicador para monitoramento e Meta Plano Unidade de

Descricdo da Meta avaliacdo da meta (2026-2029) Medida

2026 2027 2028 2029

Ampliar as visitas realizadas baseadas no | Percentual visitas realizadas baseadas
cadastro individual registrado no sistema | no cadastro individual registrado no 90 Percentual 90 90 90 90
de informagao da APS. sistema de informacdo da APS

Verificar a relacdo de atendimentos de
demanda programada realizados por | Mais Acesso a Atencdo Priméria a
profissionais da APS e o total de | Saude (APS)

atendimentos realizados.

70 Percentual 55 60 65 70

Avaliar o acesso e acompanhamento
efetivo das criancas com até 2 (dois) anos
de idade em relacdo aos episédios de | Cuidado no desenvolvimento infantil
cuidados necessarios, com incentivo a | na Atencdo Primaria a Saude
captacdo  precoce, acompanhamento
coordenado e continuo na APS.

100 Percentual 75 85 95 100

Avaliar o acesso e acompanhamento
efetivo das gestantes e puérperas em | Cuidado na Gestagdo e Puerpério na
relacgdo aos episédios de cuidados | Atengdo Primaria a Saude (APS)

necessarios, com incentivo a captacdo

100 Percentual 80 90 95 100
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precoce, acompanhamento coordenado e
continuo na APS.

Acompanhar o cuidado integral a pessoa
com diabetes e a aplicacdo de boas
praticas de cuidado na APS, considerando
as evidéncias e diretrizes clinicas vigentes
do cuidado a pessoa com diabetes.

Cuidado da pessoa com diabetes na

Atencao Primaria 4 Satide 100 Percentual 80 85 90 100

Acompanhar o cuidado integral a pessoa
com hipertensao arterial sistémica e a
aplicagdo de boas praticas de cuidado na
atencdo primaria a saude, considerando
as evidéncias e diretrizes clinicas vigentes | Cuidado da pessoa com hipertensdo
do cuidado; subsidiar dados para gestores | na Atencdo Primaria a Saude

e equipes para o processo de
planejamento, gestdo e avaliacdo do
cuidado a pessoa com hipertensao
arterial sistémica.

100 Percentual 80 85 90 100

Promover boas praticas para o cuidado
integral a pessoa idosa e a aplicacdo de
boas praticas de cuidado na APS, | Cuidado Integral a Pessoa Idosa na
considerando as evidéncias e diretrizes | Atencao Primaria a Saude (APS)
clinicas vigentes da linha de cuidado para
pessoa idosa.

100 Percentual 80 85 90 100

Cuidado da mulher na prevencao do
cancer na Atencdo Primaria a Saude 100 Percentual 80 85 90 100
(APS)

Promover boas praticas para o cuidado a
saude da mulher no ambito da APS.
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[TURA MUNIC
Avaliar o acesso da populacdo adscrita | Cobertura de primeira consulta
pelasj equipes de' Sgude Bucal, odontolloglca programada por equu?e 55 Percentual 5 1 52 53 55
considerando a  primeira  consulta | de Saude Bucal (eSB) na Atencdo
odontoldgica programatica. Primaria a Saude (APS)
Avaliar  a  taxa de  conclusio de Razdo entre tratamentos concluidos
tratamentos por equipe de Saude Bucal (eSB) na 100 Percentual 76 80 90 100
' Atencdo Primaria a Saude (APS)
Acompanhar em que medida a equipe de
Saude Bucal é resolutiva para atuar no
inicio da histéria natural da doenca carie e | Taxa de exodontias realizadas por
da doenca periodontal, ofertando mais | equipe de Saude Bucal (eSB) na 10 Percentual 8,5 9 9 10
procedimentos preventivos em | Atencdo Primaria a Saude (APS)
detrimento de procedimentos
mutiladores (exodontias).
~ Escovacao Supervisionada por

Mensurar a proporcdo de pessoas . .
beneficiarias das acdes de escovacio | 0o Pe de Saude Bucal (eSB) em

) E - s faixa etaria escolar (de 6 a 12 anos) 1,5 Percentual 1,1 1,2 1.3 1,5
dental com orientacdo/supervisao de um A ~ S
rofissional de satide bucal no ambito da Atencdo Primaria a
P ' Satide (APS)
Mensurar o total de procedimentos
odontoldgicos preventivos realizados na | Procedimentos odontoldgicos
APS em relagio ao total de | preventivos por equipes de Saulde 85 Percentual 81 82 83 85

procedimentos odontolégicos individuais
realizados na APS pela equipe de Saude
Bucal.

Bucal (eSB) na Atencdo Primaria a
Saude (APS)
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87 PREFEITURA MUNIC
Mensurar a proporcdo entre o total de
procedimentos restauradores | Tratamentos Restauradores
ati li laca A ati ART li
atraumaticos rea}zados em relagao ao tra.umatlcos (, ) realizados por 85 Percentual 8,1 82 83 85
total de procedimentos restauradores, | equipe de Saude Bucal (eSB) na
ambos pelo cirurgido-dentista inserido na | Atengdo Primaria a Sadde (APS)
APS.
Monitorar o acesso pontual e continuo da
opulacdo acompanhada pelas equipes - .
popuat P P CQUIPES | \1adia de atendimentos por pessoa
vinculadas aos cuidados dos profissionais - . ~ .
. . assistida pela eMulti na Atencdo 04 Numero 04 04 04 04
da eMulti, considerando tanto e e
e . Primaria a Saude (APS)

abordagens individuais quanto
abordagens coletivas.
Monitorar as a¢des realizadas pela eMulti

f ilh i . o .
g: i;rﬂ]:csogrgp;:sl argii’cansaeﬁrzsgézvz AgOes interprofissionais realizadas

9 & P pela eMulti na Atencdo Primaria a 5,5 Percentual 5,1 5,2 53 5,5

na melhoria da oferta do cuidado
prestado a populagdo por meio do
trabalho colaborativo e interprofissional.

Saude (APS)
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ATENGCAO ESPECIALIZADA

DIRETRIZ: Ampliar a oferta e o acesso as agdes e servicos da atencao especializada, conforme as necessidades de saude da
populacado, reduzindo as desigualdades de raca/etnia, género, regionais e sociais, e promovendo a integralidade do cuidado.

OBJETIVO: Qualificar o acesso aos servicos da Atencao Especializada, com énfase na equidade e humanizacéao.

Meta Prevista
Descricio da Meta Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade de
< avaliacdo da meta (2026-2029) Medida
2026 2027 | 2028 | 2029
Manter servicos de média e alta complexidade,
ambulatf)nal © hospltalar, para ofertar a Numero de meses em funcionamento 12 Numero 12 12 12 12
populacao procedimentos/exames e consultas
especializadas necessarios.
Ampliar a prestagdo de servigos especializados
através de credenciamentos, consorcio e | Nimero de meses em funcionamento 12 Numero 12 12 12 12
contratos.
Reforr'na.r as L,Jnldades da  Atencéo Nulmero absoluto de Unidades de 01 NGmero 0 0 01 0
Especializada de Saude. Saude reformadas no ano
Ampliar ~a oferta de Servicos através Sla Nu/mero abso{luto de Unidades de 01 NGmero 0 01 0 0
construcdo de novas unidade da Atencdo | Saude construidas no ano
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Especializada.
Adquirir ﬂvelculos.pfara atender as demandas Num(.er.o absoluto de  veiculos 04 Ndmero 01 01 01 01
da Atencao Especializada. adquiridos por ano

Equipar a Atencado Especializada, através da
aquisicdo anual de equipamentos e material
permanente.

Percentual de unidades plenamente

. 100 Percentual 100 100 100 100
equipadas
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AUNICIPA

VIGILANCIA EM SAUDE

DIRETRIZ: Reduzir e controlar doengas e agravos passiveis de prevencao e controle, com enfoque na superagdo das desigualdades
de acesso, regionais, sociais, de raca/etnia e género.

OBJETIVO: Diminuir a ocorréncia de riscos e agravos a salde da populacdo por meio das a¢des de promocao e Vigilancia em

Saude.

Meta Prevista

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo | Meta Plano Unidade
¢ da meta (2026-2029) | de Medida
2026 2027 2028 | 2029
gzr;t:r 0s servios da Vigilancia em Numero de meses em funcionamento 12 Numero 12 12 12 12
Propor¢do de vacinas selecionadas do
Calendéario Nacional de Vacinacdo para
Garantir a cobertura vacinal em | criancas menores de dois anos de idade -
vacinas selecionadas para criangas | Pentavalente (32 dose), Pneumocécica 10- 95 Proporgao 95 95 95 95
menores de 2 anos. valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e
Triplice viral (12 dose) - com cobertura vacinal
preconizada
Ampliar a resolucao das investiga¢cdes | Proporcdo de casos de doencas de =
. e L . 95 P 95 95 95 95
de casos registrados no SINAN, | notificacdo compulséria imediata (DNCI) roporeao
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reduzindo o tempo médio de | encerrados em até 60 dias apds notificagao
encerramento dos casos.

Realizar o numero de ciclos que
atingiram no minimo 80% de
cobertura de imdveis visitados para
controle vetorial da dengue.

Numero de ciclos que atingiram minimo de
80% de cobertura de imoveis visitados para 06 Numero
controle vetorial da dengue
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OBJETIVO: Induzir o aperfeicoamento das acdes de vigilancia em saude por meio do Programa de Qualificacdo das Acdes de
Vigilancia em Saude (PQAVS).

Meta Prevista

Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade

Descricdo da Meta avaliacdo da meta (2026-2029) | de Medida

2026 2027 2028 | 2029

Manter nimero de sala de vacinas ativa | Proporcdo de salas de vacinas ativas
cadastrada no CNES que informam | cadastradas no  CNES informando 80 Proporgéo 80 80 80 80
mensalmente dados de vacinacao. mensalmente dados de vacinacdo

Percentual de amostras analisadas para o
Garantir a realizacdo das acgdes de | residual de agente desinfetante em agua
vigilancia da qualidade da agua para o | para consumo humano (parametro: cloro 75 Percentual 75 75 75 75
consumo humano. residual livre, cloro residual combinado ou
diéxido de cloro)

Manter a cobertura da Vvigilancia, . , .
Proporcdo de casos de malaria que

diagnéstico e tratamento oportuno no | . . . 70 Proporcao 70 70 70 70
L Iniciaram tratamento em tempo oportuno

controle da malaria.

Manter a propor¢cdo de contatos | Proporcdo de contatos examinados de

examinados de caso novos de hanseniase | casos novos de hanseniase diagnosticados 82 Proporg¢ado 82 82 82 82

no municipio. nos anos das coortes

Manter a proporcdo de contatos | Proporcdo de contatos examinados de 70 Proporcéo 70 70 70 70
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TURA MUNICIP
examinados de casos novos de | casos novos de tuberculose pulmonar com
tuberculose pulmonar com confirmacdo | confirmacéo laboratorial
laboratorial.
Percentual de casos de sifilis congénita em
. .. | relacdo ao total de casos de sifilis em
Reduzir o percentual de casos de sifilis - .
o gestantes, na populacdo residente em 0 Percentual 0 0 0 0
congénita no municipio. . -
determinado espaco geogréafico, no ano
considerado
Propor¢do de preenchimento dos campos
o N "Ocupagdo" e "Atividade Econdmica (CNAE)
Manter a organizacdo e qualificagdo dos | , e .
. e nas notificacdes de acidente de trabalho, -
registros das notificacbes de agravos . . 90 Proporg¢ao 90 90 90 90
. acidente de trabalho com exposicdo a
relacionados ao trabalho. . L . N .
material biolégico e intoxicacdo exdgena
segundo municipio de notificacdo
Estimular as notificagbes de violéncia | Proporcdo de notificagbes de violéncia
interpessoal e autoprovocada com o | interpessoal e autoprovocada com o ~
P P b P 95 Proporcao 95 95 95 95

campo  raga/cor  preenchido  com
informacao valida.

campo raca/cor preenchido com
informacao valida
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA

DIRETRIZ: Ampliar o acesso da populagdo aos medicamentos, insumos estratégicos e servicos farmacéuticos, qualificando a
assisténcia farmacéutica, articulada a pesquisa, a inovagdo e a produgdo nacional, regulagdo, com qualidade e uso adequado no
Sistema Unico de Saude, reduzindo as iniquidades.

OBJETIVO: Fortalecer o acesso da populagdo a medicamentos, promovendo o uso racional e qualificar a Assisténcia Farmacéutica
no ambito do SUS.

Meta Prevista

Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade

Descricdo da Meta avaliacdo da meta (2026-2029) | de Medida

2026 2027 2028 2029

Revisar, publicar e divulgar a REMUME | REMUME revisada, publicada e

(Relacdo Municipal de Medicamentos). divulgada 01 Nimero 01 01 01 01

Manter o programa de fornecimento
gratuito de medicamentos, visando oferecer ,
_ . . NUmero absoluto de meses em ,
a populacdo os medicamentos receitados . 12 NUmero 12 12 12 12
. L . , funcionamento
nas Unidades Basicas de Saude, mantendo o
estoque controlado.
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13. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

A adocao de mecanismos de monitoramento sistematico e avaliacdes pontuais
é uma das medidas eleitas para a qualificacao das estratégias de gestdo do sistema
de saude para os préximos quatro anos. Com essas medidas pretende-se contribuir
com informacdes Uteis e oportunas para possiveis reformulacdes e
redimensionamentos que possam contribuir para a efetividade das a¢des e servigos
ofertados, de forma participativa.

De acordo com as diretrizes da lei 141/12 serdo produzidos relatérios
quadrimestrais de prestacdo de contas e os Relatorios Anuais de Gestao,
devidamente apresentados aos érgdos de controle publico e gestores e técnicos da
Secretaria de Saude.

Para além da producao dos referidos relatorios sera realizado o monitoramento
das metas e indicadores propostos com os profissionais da Secretaria de Saude para
identificar possiveis deficiéncias na alocagdo de recursos, no suporte técnico e na
adequacao das acOes desenvolvidas aos objetivos iniciais dos planos de acao. Nessa
perspectiva, também serdo realizadas avaliacbes anuais da execucao do Plano

Municipal através das Programagdes Anuais de Saude - PAS.
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14. CONSIDERACOES FINAS

O planejamento em saude constitui-se em uma ferramenta fundamental para
a organizacao dos servi¢os e para o processo de tomada de decisbes na gestao
publica. Os instrumentos de planejamento e gestdo tém como finalidade orientar as
acoes do sistema de saude, promovendo mudancas estruturadas e melhorias
continuas na administracdo dos servicos, além de otimizar o uso dos recursos
disponiveis de forma eficiente e transparente.

Nesse contexto, o Plano Municipal de Saude representa o principal
instrumento de planejamento do SUS no ambito local. De carater dinamico e flexivel,
o documento apresenta a caracterizacdo do municipio de Terra Nova do Norte — MT,
descreve a situagdo de saude de sua populacdo e sistematiza a aplicacdo dos
recursos financeiros do setor, com previsao de receitas e despesas para o quadriénio
de 2026 a 2029.

Por meio deste plano, foram identificados os principais problemas e desafios
de saude do municipio, descrito o funcionamento da rede municipal e definidas as
diretrizes, metas, objetivos e indicadores que orientardo a execucao das politicas
publicas de salde no periodo. Seu propdsito é atender as necessidades da
populagdo, assegurando a oferta de servicos de qualidade, a valorizacéo e
capacitagdo dos profissionais e a criacdo de ambientes adequados para usuarios e
trabalhadores da saude.

O documento estabelece uma relacao direta com a rotina das Unidades de
Saude, considerando as experiéncias de quem nelas atua e de quem delas se
beneficia. E uma ferramenta viva, que serve de guia continuo para a gestdo municipal,
para o Conselho Municipal de Saude e para toda a comunidade de Terra Nova do
Norte. Sua efetividade dependera da capacidade de transformar as metas e
estratégias aqui apresentadas em agdes concretas ao longo dos proximos quatro

anos.
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